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‘ Helyi Esélyegyenléségi Prograni (i-IEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenl6ség Elomozditasarol szolo 2003.
évi CXXV. térvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrdl sz6l6 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatihoz” c¢. dokumentum szerint dtdolgozva Sérind Kozség Onkormanyzata
Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az onkorményzat fenntartasaban
1évé intézmények milkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés dllami
és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

! A telepiilés bemutatasa

Sarand kozség Debrecentd] déli iranyban a 47-es szamu f6kozlekedési ut mellett helyezkedik
el. Rovid bemutatisdban mindenképp emlitésre méltd, hogy a Hajdu-Bihar megyei telepiilések
kozt az egyik legrégebbi alapitasi. Nevének els6 okleveles emlitése Sarang formédban 1219-b6l
szarmazik. Tovabbi okiratok arrdl tanuskodnak, hogy a telepiilésen a XIII. szazad végén mar
szervezett egyhaz és templom miikodott. A XVI. szazad derekdra Sarand egyre inkdbb jellegzetes
kisnemesi birtok lett. Az 552. évi Osszeiras szerint a falu 30 portaval jelentoés nagysagrendet
képviselt. Az erdélyi tdrvénytar, az Approbata Constitutiones 1626-ban mar a hajdivérosok
soraban emliti, de fejlédése itt megrekedt. A hodoltsag sulyos kdvetkezményekkel jart,
meggyengiilt gazdasiga és katonai ereje. Az elmaradt nadori fizetés fejében a csaszari udvar
Eszterhazy Pal nadornak adomaényozta, aki a falut ismét jobbagyi fliggésbe taszitotta. A sardndiak
azonban nem feledkeztek meg a hajdimultrol, amely visszakdszon a kozség ma is hasznalatos
cimerében. Az 1860-as években megsziiletett birtok-elkiilonitést szabalyozo egyezség 300 holdat
hagyott az Eszterhazy csalad kezén, a tobbi végérvényesen a lakossaghoz keriilt, ezzel megnyitva
az utat az 6n4llo paraszti gazdalkodas felé. A statisztikai adatok szerint a falu lakossaga 1960-ig
lasst iitemii, de folyamatos névekedést mutatott, majd viszonylagos stagnalast kévetden az 1990-
es évek kozepétdl ujbol novekedett. Ennek oka nem annyira a szilletések széménak az
emelkedése, mint inkdbb a komyékbdl ide telepeddk novekvd szdma volt. Sardnd lakossiga
jelenleg 2344 £6.

Sarand torténetében kimutathaté egyfeldl az erés igyekezet a talélésre €s fennmaradasra,
hiszen a hosszu szazadok alatt soha nem néptelenedett el, mindig megtjult. Ugyanakkor igazan
nagy lehetdséget sem kapott a fejlédésre. Mikozben foldrajzi pozicioja igen el6nyés, talaj és
természeti adottsagai nem tal kedvezéek. Szinte teljesen hianyzik a helyi ipar, melynek
megtelepitését annak idején Debrecen kozelsége tette feleslegessé. A termelészovetkezetek
felbomldsat kévetéen nem alakult ki széles korben a gazdalkodéas sem. Mig az 1930-as években
1641 6stermelé volt a telepiilésen, ma alig 100, 6k is nagyrészt sajat elldtdsra termelnek. A

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepci6, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio



nagyipar 6sszeomldsa azokat a csaladokat érintette, akik Debrecenben dolgoztak. A 2008-ban
bekovetkezett valsag idején és azt kdvetben egyre tobben szorultak segélyre. Nagy létszamban
mikodstt a kdzmunkaprogram, melyet a Korméany a Start mintaprogramokkal kiemelten
tamogatott. 2018-t01 fokozatosan csokkent a kozfoglalkoztatds, az utobbi években pedig az
Onkorményzatoknak 1j kihivasokkal kellett szembenézni. A Covid-19 altal kivaltott pandémids
helyzet, majd az Ukrajnaban dulo haborua és az ujabb gazdasagi valsag okozta nehézségek kozott
kell alapellatisokat biztositani, vagy akar 0j lehetdségek utan kutatni.

Sarand lakossagszamanak véltozasdban az utobbi években hullamz6 tendencia figyelhet meg.

1. szdmu tablazat - Lakénépesség szama az év
végén

P Fé 3 a

Ev (TS 001) Viéltozas
2016 2 247 bazis év
2017 2199 97,86%
2018 2203 100,18%
2019 2190 99,41%
2020 2210 100,91%
2021 2162 97,83%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A nemek szerinti megosztds nézve 65 év felett a férfiak szamaban csokkenés figyelhetd meg a
nékhoz képest. Ebbdl az a kovetkeztetés vonhato le, hogy a nék hosszabb ideig €lnek.

2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dliandé
népességhdl a
Fé megfeleld
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
) .. | Osszesen | Férfiak N8k
Férfiak | NOk | v 003) | (ts005) | (T5007)
Allandd népesség szag(\)aG)(ferﬁak TS 004, n6k TS 1127 | 1238 2365 47,65% 52,35%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 77 3,26%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 0 o
012, ardnya TS 013) 176 174 350 7,44% 7,36%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS s o
016, arénya TS 017) 33 51 84 1,40% 2,16%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS . .
020, arénya TS 021) 667 666 1333 28,20% | 28,16%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS o
024, arénya TS 025) 86 106 192 3,64% 4,48%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS o o
028, ardnya TS 029) 165 241 406 6,98% 10,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Alland6 népesség - férfiak életkori megoszlasa

Alland6 népesség- ndk életkori megoszlisa
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A 0-14 éves koru lakossig szdma a 65 év felettickhez képest folyamatosan csokken. Az
oregedési index novekvo tendenciat mutat, ami azt jelenti, hogy a telepiilés eloregedo.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év 0-14 éves
feletti koru
allandé allando | .. i
Oregedési
lakosok lakosok 7
Ev g L i i index
szama (f8) | szama (f3) %
(TS 026 és | (TS 010 és
TS 028 TS 012 (ETDE)
bsszesen) | 6sszesen)
2016 372 369 100,81%
2017 373 357 104,48%
2018 388 350 110,86%
2019 406 350 116,00%
2020 422 368 114,67%
2021 414 369 1 112,20%

Forras: TelR, KSH-
TSTAR
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A lenti tablazatbol az latszik, hogy az ide- és elvandorlasok szama hullamzo.

4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
aleandotiGsok dllando lakosra vetitett szama (f6)

Ev kiilénbségének 1000 2000

allandé lakosra vetitett 15,00

szama (f6) 1600

(TS 031) 500

0,00

2016 3,11 50

2017 -24,29 080

2018 1,36 1500

2019 -11,84 2000

2020 14,09 500

2021 -13,27 0%
Forras: TelR,

KSH-TSTAR

A lakossagszam csokkenéséhez hozzajarul a természetes szaporodas, ugyanis haldlozasok
szama magasabb, mint az €lve sziiletéseké.

5. szamu tablazat - Természetes
szoporodss Az élve stiiletések és halslozésok kiilonbdzetének
Az élve sziiletések és 1000 lakosra vetitett szima (f6)
halalozasok
Ev kiilénbézetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032) - I I

2016 _1’33 . 2017 2018 2019 .
2017 0,45
2018 0,91
2019 | 2,28
2020 -1,82
2021 -8,23

Forras: TelR, KSH-TSTAR

| Ertékeink, kiildetésiink

Az elsé esélyegyenldségi program 2013-ban késziilt. Az akkori koncepcié kidolgozasanal
figyelembe vettiik, hogy milyen kit6rési pontok mentén lehet {ij lendiiletet adni a telepiilés
fejlédésének. Felhasznaltuk a Derecske-Létavértesi kistérség 2010-es fejlesztési stratégiai
programjat, valamint a kistérségre és a telepiilésiinkre kidolgozott SWOT analiziseket. Az
akkor megallapitott ,,gyengeségek™ ma is 1étez6 problémak, pl. az orszagos 4tlagnal magasabb
munkanélkiiliségi rata, korszeriitlen birtokszerkezet és termelési struktira, alacsony
tékebearamlas, kedvez6tlen demografiai folyamatok, kézmiives és kisipari tevékenységek
hidnya, valamint a kdmyezettudatos és egészségtudatos magatartds hidnya. Tovabbra sincs
szamottevé kreativ ipar, alacsony az idegenforgalmi fogadokészség, a fiatalok szdméara nincs



helyben sem munkalehetéség, sem szinvonalas szabadidds program. Célul tiiztiik ki a human
er6forras 6sszehangolt fejlesztését, amit tobb sikeres TAMOP pélyazat, majd ezt kovetden
EFOP palyazat alapozott meg. Elsésorban a helyi kreativ és hagyomény6rzé ipar, a
biogazdalkodas, valamint az idegenforgalom meghonositasat szerettiik volna elémni.

Bér vannak kimutathato részeredmények, pl. OKJ-s képzések terén, jelents attérést nem
sikeriilt elérni. Ez abbdl is kitiinik, hogy a korabban beazonositott problémaknak csak kis
szé4zalékat sikeriilt megoldani. Mikozben a koézszolgaltatasokhoz valé hozzaférés és az
esélyegyenléség biztositasa javult, a korai iskolaelhagyas teriiletén a mutaték romlanak. A
szocialis biztonsig kérdésében sem tudtunk el6rébb lépni. A helyi szocidlis elldtasok
nincsenek Osszehangolva és a lakossigszam nem elég magas, hogy kozponti normativat
igényeljiink egy-egy ellatdsi forméra. Jelenleg nem miiksdik polgardrség, a kozbiztonsagot
inkabb kamerarendszer kiépitésével probajuk javitani. Osszességében nehéz kozdsségépitd
programokat szervezni, amit még inkabb nehezitett ebben az évben a COVID-19 virus miatt
kialakult jarvanyhelyzet. A helyi civil szervezetek tdmogatottsiga alacsony, pélyazatokbdl
tudnak programokat szervezni és fejlesztésre mar tobbnyire nincs keret.

A beazonositott problémakbdl és a telepiilés fejlesztési lehetdségeibdl kiindulva fontosnak
tartottuk olyan intézkedési terv kidolgozasat, ami rovid, kozép vagy hosszu tavon
megvalosithato.

| Célok

A Helvi Esélvegyenldségi Program atfogd célja

Sarand telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadéasaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

- akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzatérés elvét,

- adiszkriminaciomentességet,

- szegregiciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds €és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése ¢rdekében
sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével —
érintd intézkedések érdekében egyiittmilkddik az intézményfenntartd koézpont tertileti
szerveivel (tankertilettel).

Cél a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgdlo (mdas telepiilési programokkal Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egytittmikddések kialakitasaval.

A HEP helvyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontbdl fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen. E mellett célunk a célcsoportba tartozokra
vonatkozoéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni
az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat. Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok
esélyegyenl6ségét elosegitd feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak
az egyenld banasmod érdekében.



A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl8ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiik6dési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot €s a
hozza kapcsol6do tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupdn a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvalositédsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsira, a fejlesztési
elképzelésekhez térténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrol felfelé torténd
informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii el6érehaladdas nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolédoan



[ A Helyi Esélyegyenléségi Prograrh Helyzetelemzése (HEP HE)

H. Jogszai)élyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eléiro jogszabalyi kornyezet révid bemutatisa

Az Alaptdrvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenléség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
eldmozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjan
végeztikk. A program elkészitésére vonatkoz6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenléségi mentorokrol” sz616 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i
modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent .MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz ¢€s a program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torveny
(tovabbiakban: Métv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas elfsegitésérdl és a munkanélkiilick ellatasardl szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térveny)

az egészségiigyr6l sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. toérvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.



‘ 2. Stratégiai krnyezet bemutatisa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézéasi Stratégiat [1430/2011. (X1I. 13.) Korm. hat.], majd 2014-
ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014.
(X1. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-
politika fo iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szint(i részeként és a végrehajtis eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ckre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP
és a telepiilési onkormanyzat iltal készitenddé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk,
tovibba a koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és
az integrilt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

S4rand Ko6zség Onkormanyzatanak 2020-t6] 1 Gazdasagi Ciklusprogramja van. A 2023-s
évre tervbe vettiik 0j Sportfejlesztési koncepcio, Informatikai koncepcio, Telepiilési szocialis
szolgaltatastervezési koncepcio és Ifjusagveédelmi koncepcio kidolgozasat.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tirsulisi kapesolédisainak bemutatisa

A helyi esélyegyenléségi program kidolgozasanal figyelembe vettiik a tdrsuldsban miikddd
Hosszhpalyi Mikrotérség Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat alapitd okiratat, Szervezeti
és Mikodési Szabalyzatat és Szakmai Programjat, a Berettyoujfalui Tankeriileti K6zponthoz
atkeriilt Sarandi Kossuth Lajos Altaldnos Iskola pedagdgiai programjat, valamint a Sarandi
Napsugér Ovoda és Mini B6lcséde Szakmai Programjat.

2.3 A telepiilési onkormdinyzat rendelkezésére 4llé, az esélyegyenléség szempontjibol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathiinyok kimutatisa

Az Esélyegyenldségi Programhoz sziikséges adatok tobbségét a Teir rendszeren keresztiil
gyljtottilk Ossze. Ezt kiegészitette a helyl adatgyijtés. Vannak olyan adatok, melyek
semmilyen forrasb6l nem alltak rendelkezésiinkre. Ezek esetében a tovéabbiakban helyi
adatgytijtést terveziink. A 2021. évre tervezett népszamlélds csak 2022-ben Kkeriilt
megvalositasra. Az adatok feldolgozasa tobb honapot vesz igénybe, igy jelen feliilvizsgalatnal
ezeket még nem tudjuk figyelembe venni.
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\ 3. A mélyszegénységhben él(’il}_és a romik helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A statisztikai adatok szerint ma Magyarorszigon minden harmadik ember
mélyszegénységben él. A mélyszegénység meghatarozasa: valaki, vagy valakik tartosan a
létminimum alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6ner6bél kilépjenek.

A KSH 2017. évi adatai alapjan, orszagos viszonylatban az alkalmazasban allok havi netto
atlagkeresete az Eszak-Alfoldi régioban a legalacsonyabb.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetdk Jovedelmi helyzet (%)
Az SZJA kézil a 0-1 millio 60
adofizet6k forintos o
szama jovedelemsavba
tartozok 40
az allandé
népesség az allandé népesség .
%-aban (TS %-aban (TS 060) 20
Ev 059)
2016 49,77 43,56 10
2017 50,50 38,74
2018 50,06 34,06
2019 50,87 29,18 .
2020 48,43 29,67
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett téblazatokba gyujtott adatok, valamint a helyi Onkorményzat a
foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatasaval, a kiilonbdzd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;
Sarandon erre vonatkozélag pontos adatok nincsenek, de KSH adatok alapjan tudjuk, hogy
2021-ben 70 6 regisztralt allaskeresd volt a telepiilésen, akik koziil 28,57 % (20 16) 61 éves
vagy afeletti. Az elmult években ebbdl a korosztalybol kertilt ki a legtobb allaskeresd.
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3.2. 1. szamu tablazat -
Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvéntartott allaskeresdk
aranya az
allandé népességhen a 15-64
Ev évesek kdrében

Férfiak Nék

aranya | aranya | Osszesen

(TS033) | (TS 034)
2016 7,94 8,36 8,15%
2017 3,41 6,50 4,96%
2018 5,69 6,40 6,05%
2019 3,44 4,37 3,91%
2020 4,96 5,30 5,13%
2021 4,27 4,70 4,49%

Forras: TelR, Nemzeti

Munkaligyi Hivatal

9,00
8,00
7,00
6,00

2018

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017

w Ferfiak aranya
{TS 033}

5,00 * | f
4,00 i I

3,00

2,00

1,00 !

0,00 -

2018

2020

N&k ardnya
(TS 034)

2021

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeresék szama korcsoportok szerint
NyilvEntartatt Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
allaskeresok

szama
dsszesen Fé
" 134 82 99 63 82 70
dsszesen
20 éves, vagy Fé6 7,00 5,00 7,00 3,00 3,00 4,00
az alatti % 5929 ) . A
(TS 037) o ,22% 6,10% 7,07% 4,76% 3,66% 5,71%
21-25 év (TS F6 22,00 13,00 7,00 4,00 7,00 12,00
038) % 16,42% 15,85% 7,07% 6,35% 8,54% 17,14%
26-30 év (TS F6 10,00 6,00 10,00 10,00 8,00 2,00
039) % 7,46% 7,32% 10,10% 15,87% 9,76% 2,86%
31-35 év (TS F6 10,00 10,00 6,00 6,00 7,00 5,00
040) % 7,46% 12,20% 6,06% 9,52% 8,54% 7,14%
36-40 év (TS F6 14,00 5,00 6,00 2,00 6,00 3,00
041) % 10,45% 6,10% 6,06% 3,17% 7,32% 4,29%
41-45 év (TS F6 22,00 11,00 11,00 3,00 5,00 4,00
042) % 16,42% 13,41% 11,11% 4,76% 6,10% 5,71%
46-50 év (TS F6 12,00 4,00 11,00 5,00 10,00 9,00
043) % 8,96% 4,88% 11,11% 7,94% 12,20% 12,86%
51-55 év (TS F6 16,00 5,00 12,00 5,00 10,00 7,00
044) % 11,94% 6,10% 12,12% 7,94% 12,20% 10,00%
56-60 év (TS Fé 14,00 12,00 11,00 7,00 6,00 4,00
045) % 10,45% 14,63% 11,11% 11,11% 7,32% 5,71%
61 éves, vagy Fé 7,00 11,00 18,00 18,00 20,00 20,00
afe'&t;') (TS % 522% | 13,41% | 18,18%| 2857%  24,39%| 28,57%

Forras: TelR, Nemzeti

Munkadigyi Hivatal
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A 180 napot meghaladé nyilvantartott, tartés munkanélkiiliek szama meghaladja az orszagos
atlagot. A nyilvantartott allaskeres6k szamaban az utobbi években folyamatos novekedés

figyelheté meg.
3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya
180 napnal N6k aranya a 180
hosszabb ideje napon tuali
5 regisztralt nyilvantartott
BV | munkanélkiiliek | &lidskeresékén beliil
aranya (TS 057) (TS 058)
% %
2016 52,99 54,93
2017 43,90 66,67
2018 56,57 55,36
2019 50,79 68,75
2020 52,44 60,47
2021 55,71 56,41

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

65

{c) 2022 Lechner Honprofit Kit, Keszok a TEIR-rel.

IS chart by amiharte

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

0 54ednd

Magyarorszdg

Hajdd-Bihar megye

wp Derecshe:

Eszak-Alfoid

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;
Az alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatdsa részben megoldott a kézmunkaprogram
keretében. Az utdbbi években t6bb munkahely is létesiilt a kornyéken, ami nédvelte az
elhelyezkedés esélyét. A regisztralt munkanélkiiliek szama hullamzo, viszont a 180 napon tdl
nyilvantartott 4lliskeresék szaméaban novekedés figyelhetd meg, bar a statisztikai adatokbdl
nem deriil ki, hogy a telepiilésen hanyan élnek alkalmi munkabol.
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Alacsony iskolai végzettséglinek tekinthett az a személy, aki sem érettségi bizonyitvanya,
sem szakképesitése nincs, csak alapfoku végzettséggel rendelkezik.

végzettség szerint

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeres6k szdma dsszesen
(TS 052) il 1 Altalanos 8 altalanosnal
8 dltaldnosnal : .
iskolai magasabb
d alacs?nyabb végzettség (TS iskolai
végzettség (TS 036) 035) vaidetses
Fé F6 % F6 % F6 %

2016 134 14 10,45% 57 42,54% 63 47,01%
2017 82 4 4,88% 32 39,02% 46 56,10%
2018 99 8 8,08% 39 | 39,39% | 52 52,53%
2019 63 3 4,76% 22 | 34,92% | 38 60,32%
2020 82 2 2,44% 31 37,80% 49 59,76%
| 2021 70 5 7,14% 21 | 30,00% | 44 | 62,86%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A regisztralt munkanélkiiliek k6z6tt nyilvantartott 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségiiek
szama kevesebb, mint a 8 altalanos végzettek szama.

160
140
120
100
80
60 -

40
20

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)

a ] —
|

2016 2017 2018 2019 2020 2021
® 8 dltaldnosndl alacsonyabb ™ 8 dltaldnos 8 4ltaldnosnal magasabb
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsodleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetdségei;
Az Onkorményzat évrél évre szembesiil azzal a problémaval, hogy az alacsony iskolai
végzettségliek helyi foglakoztatdsara szinte csak a kozmunka keretében van lehetOség. Az
abban foglalkoztatottak szdma egyre csokkent, ugyanis a program célja az elsddleges
munkaer6piacon térténd elhelyezkedésbe vald visszavezetés.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglallfoztatas-polltlk?| Kozfoglalkoztatottak szama
eszkézokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fo (éves atlag - f6)
2016 90 138
2017 128 96
2018 100 77
2019 89 64
2020 74 48
2021 49 40

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

160
140
120
100
80
60
40
20

2016 2017 2018 2019 2020 2021

— Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tAmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga
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d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyeb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozdsi teriiletek, helyben/térségben miikddé foglalkoztatasi
programok;

Az EFOP-1.6.2-16-2017-00123 szamu projekt keretében sikeriilt elémi, hogy a telepiilésen
szinte mindenki megszerezte a 8 osztalyos végzettséget, sét 85 6 piacképes OKJ-s szakmai
képzettséget is. Tobben éltek a lehet6séggel és munkat vallaltak. Helyben az 6nkormanyzati
konyha vallalkozo altali fejlesztése biztositott tobb munkahelyet. A helyi kisvallalkozok
szama a gazdasagi problémak miatt ingadozo.

¢) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkénnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald
hozzaférésiik;
A fiatalok munkaerépiacon valé elhelyezkedését az onkormanyzat csak akkor tudja
tamogatni, ha palyazati forrasbol képzéseket indit. Jelenleg nincs ilyen program.

3.2.6. szamu tablazat - Pilyakezdé allaskeresGk szdma
Nyilvantartott Nyl’lvantart(')'tt
allaskeresdk szama AT palyakfzdo’
s allaskeresok szama
Ev L (TS 053)
Fé Fo
2016 134 11
2017 82 7
2018 99 12
2019 63 2
2020 82 3
2021 70 7

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Allaskeressk

2021 ————————
2020 P oot e P
2019 ——
2018 o e
2017 rvmeer St ———ca
2016 pmp st R

0 20 40 60 80 100 120 140 160

¥ Nyilvantartott palyakezd6 alldskeresdk W Nyilvantartott allaskeresk
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f) munkaerS-piaci integraciot segitoé szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok;

Az Onkorményzat kapcsolatban van a Hajdi-Bihar Megyei Kormanyhivatal keretében
milk6dé Munkaiigyi Kozponttal, tdjékoztatja a lakossadgot a Debrecenben szervezett
képzésekrol, részt vesz a Kozpont altal koordinalt palyazatokban.

g) mélyszegénységben élék ¢s romék telepiilési Onkorményzati sajat fenntartdsa
intézményekben torténd foglalkoztatisa;
A rendelkezésre allo adatok alapjan a célcsoportban tovabbra is alacsony az iskolai
végzettség, ezért az onkormanyzat szinte csak kézmunkaprogram keretében tudja alkalmazni
Oket.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Erre vonatkozo jogi eljaras a telepiilésen nem volt.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
Az informatika gyors fejlédése miatt a lakossdg, elsd sorban az idésebb korosztily, szinte
allandéan igényelné a digitalis képzést. Ennek megszervezésére a lehet6ségek adottak. Az
EFOP-1.6.2-16-2017-00123 szamu projekt keretében 20 f6 digitalis kompetencia képzésben
részesiilt.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok

2021-ben a nyilvantartott allaskeres6k 42,8 %-a részesiilt segélyben. Allaskeresési jaradékra
30 8 volt jogosult. A korabbi segélyezési formak mellett 0j ellatasi forméak is bevezetésre
keriiltek: pl. rehabilitacios jaradék, nyugdij el6tti segély stb. Akik ezeket az ellatasi formakat
igényelték, azok mar nem szerepelnek a rendszeres szocialis segélyben részesiilok kozott.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatés-politikai eszk6zok - Alldskeressk
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 1’5-64 «’év kézotti Fé Nyilvantartottak

népesség %-aban %-aban
2016 134 8,90% 28 20,90%
2017 82 5,58% 19 23,17%
2018 99 6,76% 32 32,32%
2019 63 4,39% 31 49,21%
2020 82 5,77% 36 43,90%
2021 70 5,08% 30 42,86%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkodzok - Allaskeresdk ellatasai ll.

Ev

Szocialis tamogatasban
részesiilé nyilvantartott

allaskeresdk szama

Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részestilé
nyilvantartott allaskeresdk

szama (TS 049)

(TS 048)
E5 Nyilvantartottak 8 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 | 55 41,04% 0 0,00% 83 61,94%
2017 | 28 34,15% 43 52,99% 47 57,32%
2018 | 29 29,29% 38 38,44% 61 61,62%
2019 | 11 17,46% 23 36,05% 42 66,67%
2020 | 19 23,17% 15 18,23% 55 67,07%
2021 | 18 25,71% 0 0,00% 48 68,57%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal
Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkékkel tdmogatottak szama a
15-64 év k6zétti népesség aranyaban 1l. (%)
80,00%
70,00%
60,00% I I
50,00% | B f | |
40,00% | ! ‘ ,|
30,00% II = ; ' ,l | . |f |
20,00% : | | | '
10,00% : ! I ! IIH ﬂ |
0,00% ; = - - N

2016 2017

2018 2019
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Szocialis tdmogatdshan részesiild nyilvantartott dllaskeresGk szama

(TS 048)

2021

= Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdsban részesitettek dtlagos havi szama (75 054)

» Elldtésban részesiilé nyilvantartott alldskeresdk szama (75 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama
(TS 056)

fé
2016 0
2017 8
2018 9
2019 10
2020 9
2021 0

Forrds: TelR, KSH

Eil, kdrosoddsi és gyf. timogatahan részesiildk

12

10

2016

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

017 2018 2019

2020 2021

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakédscélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat, feltirva a
telepiilésen fellelhet6 elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket
és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a
lakhatasra vonatkozo6 egyéb jellemzdket, elsbsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamn tablazat - Lakdsallomany
Epitett A kdziizemi A koziizemi
ISR ATIOm AN Eplltett Iakf:sok 1-2 s?obas szenrzyynzgyulto- lvov’lzyezetek-
lakasok szama lakasok halézatba halézatba
(db) : )
Ev (TS 073) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt
(TSv 077) lakasra (TS 076) lakasok aranya | lakasok aranya (TS
(TS 078) (TS 074) 075)
db db db % % %
2016 856 0 0,00 48,60 82,48 95,79
2017 857 1 1,17 48,54 83,90 95,80
2018 858 1 1,17 48,48 84,50 96,04
2019 858 0 0,00 48,48 85,90 96,39
2020 858 1 1,17 48,48 85,78 96,15
2021 861 6 6,97 48,78 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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a) bérlakas-allomany
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® A kbziizemi szennyvizgy(ijt6-hildzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

120,00

3.4.2. szam tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany (6nkormanyzati adatok)
Ebbdl Ebbél Ebbél Egyéb
elégtelen \ . elégtelen e elégtelen lakascélra
Lakasallomany Iakﬁtata'si Perlalfas Iaki:ltési ?zczcnalls’ Iakf:;tési hasznalt nem
Ev (db) kériilményeket allt()::;mv kériilményeket Iakas(a::)m ey koriilményeket | lakascélua
(TS 073) biztosito biztosit6 biztositd ingatlanok
lakdsok szama lakdsok szdma lakasok szama (db)
db db db db db db db
2016 856 5 1 0 0 0 0
2017 857 5 1 0 0 0 0
2018 858 5 1 0 0 0 0
2019 858 5 1 0 0 0 0
2020 858 5 1 0 0 0 0
2021 861 5 8 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
6nkormanyzati adatok

Az EFOP-2.4.1-16-2017-00003 szamu OV-LAK palyazat keretében az Onkormanyzat 7
szocialis bérlakast épitett. A teleplilésen jelenleg nincs hajléktalan, de krizishelyzetben az
Onkorméanyzat nem tudna lakdst biztositani nehéz helyzetbe keriilt csaladoknak. Két f6 él
veszélyeztetett lakhatasi koriilmények kozott, sajat felelosségére tartézkodik az ingatlanban.

b) szocidlis lakhatas
7 db szocialis bérlakasban 35 £6 él.
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¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Az Onkormanyzatnak nincs ilyen ingatlana.

d) lakhatast segit6 tdmogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segit6 tamogatasok
Tele? UIef' tamogailzasban Egyéb énkormanyzati
részesitettek szama ; o
3 s tamogatasban
z {pénzbeli és F . c
Ev - . részesitettek szama
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 Fo
2016 130 0
2017 110 5
2018 94 405
2019 97 304
2020 88 563 _
2021 70 341 '

Forras: TelR, KSH Tstar

e) eladosodottsag
A lakossag eladosodottsagarél az Onkorményzat nem rendelkezik pontos adatokkal. A
devizahitelek miatt nehéz helyzetbe keriilt csaladok szdma csokkenni latszik, de sokan nagy
osszegll szabad felhasznalast hiteleket vettek fel, amit nem tudnak torleszteni, igy a hitel
miatt az ingatlanok keriilnek végrehajtas ald. Az EFOP-1.6.2-16-2017-00123 szdmu projekt
keretében adossagkezelési tanacsadas allt rendelkezésre, melyet igénybe is vettek.

) lakhatas egyéb jellemz6i: kiiltertileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kdzszolgaltatdsokhoz, kdzmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
valo hozzaférés bemutatasa

Belteriileten Osszese 34 lakasban elégtelen a lakhatasi korilmény, altaldban az ivoviz-
bevezetés és a szennyvizcsatornara valé rakotés hidnya miatt. Bar az Onkormanyzat t6bb
alkalommal is tdmogatta a kedvezményes rakétést, még most sem sikeriilt elémi, hogy
minden ingatlanrél a szennyviz a zart csatornarendszerbe keriiljon. Kiilteriileten, f6ként
zartkertben vannak lakott ingatlanok. Az utobbi években foként a Cserebura kertbe koéltoztek
tobben. Az aram jellemzOen be van vezetve, de vezetékes ivoviz nincs és az ingatlanok
megkdzelitése is folduton térténik.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregdtum mint lakokdrnyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkéba jutas

egyéb lehetdségei, lakdsallomanyéanak allapota, kozmiiellatottsaga,
kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetdségei, egyéb komyezet-egészségiigyi
jellemzdi);

Szegregatumnak mindsiil6 teriilet a KSH adatai alapjan a Hunyadi utca, a Dézsa Gy. utca, a
Bajcsy-Zs. utca és a Kossuth utca vége.
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b) a telepen, /szegregatumokban €16k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol ~ fébb  mutatéi:  életkori megoszlas, iskolai  végzettseg,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hdtranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek ardnya;

A szegregitumban 105 lakasban dsszesen 386 {0 él, ebbol 204 6 aktiv korl. A gyermekek
rendszeresen jarnak iskolaba.

c) a szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendezOdésének
folyamatai.

A természetes kivalasztodas miatt veszélyeztetett a Rozsa utca és Szabadsag utca. Ezeken az
utcikon az ingatlanok éarfekvése miatt inkdbb a nehéz anyagi koriilmények kozott €16k, a
kevés hitelre jogosultak tudnak vasarolni. Ezen a kériilmenyen az Onkormanyzat valtoztatni
szeretne. Az EFOP-1.6.2-16 és EFOP-2.4.1. Szegregalt élethelyzetek felszamolasa komplex
programokkal palyazat lehetséget nyujtott a szegregitumban €l6k felzarkoztatasara,
kozszolgaltatasokhoz, informaciéhoz vald hozzaférésiik javitasara, a telepiilésen a kozosségi
kohézid erdsitésére.

Sarand szegregatum attekintd
Szegregaciés mutatd 35% feletti
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valo hozzaférés

a)

az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

A telepiilésen haziorvosi, véd6ndi, hazi gyermekorvosi és iskola-egészségligyi, valamint
fogorvosi alapellatas miikodik.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
FelnGttek
o i
" i | felndttek A hézi Kozgyogyelitisi | POIZsi il
ByQEmeta részére gyermekorvosok | Gydgyszertarak és igazolvénnyal | aianyl Jogon:
részére r : N i rendelkez6k | tamogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak | | o H -
s szervezett o - ? 3 szama (alanyi és | részesitettek
Ev i . haziorvosi szolgalatok szama A i
haziorvosi g ; normativ alapon |  évi atlagos
a szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott :
szolgalatok ; TS 108 iadott) szama (TS
szama :?1'32 ( ) (75 133) 135)
(TS 107) ( )
db db db db F6 Fé
2016 0 1 1 1 0 0,00
2017 0 - 1 1 1 52 21,45
2018 0 1 1 1 75 18,50
2019 0 i 1 ‘ i 52 11,87
2020 0 1 1 1 66 11,17
12021 | 0 1 1 1 0 0,00
Forras: TelR, KSH
Tstar

b) prevencids és sziirbprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
szlirésekhez) valé hozzaférés
Palyazatok keretében probalunk alkalmi szliréseket szervezni (pl. EFOP-1.6.2-16-2017-00123
). A projekt keretében 45 6 vett részt kiilonbdz6 szlrévizsgalatokon pld. négyogyaszati,
szemészeti, mellkasréntgen.

c) fejleszts és rehabilitacids ellatashoz valo hozzaférés
Szakellatas a telepiilésen nincs, Hosszupalyiban, Létavértesen vagy Debrecenben van a
legkdzelebb. Az EFOP-1.6.2-16-2017-00123 szamu projekt keretében pszichologus
segitségével meseterapias foglalkozésokat szerveztiink a szegregatumban €16 gyermekek
részére.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A gyermekétkeztetés a Nagykonyha Kft. altal torténik. Az Onkorményzat Mezdgazdasagi
Start munka keretében jelenleg zoldségféléket és bogyods gylimdlesdket termeszt, valamint
csirkét és sertést tenyeszt.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
Az iskola tornatermén kiviil az 6nkorméanyzat az Olimpia utcan sportkdzpontot {izemeltet,
ahol fiives focipalya, rekortanpalya, jatszotér és kondipark varja a sportolni, kikapcsolddni
vagyokat. A TOP_PLUSZ-1.2.1.-21-HB1-2022-00067 szédmu Sarandon Sarandért projekt
keretében ,,Kolyokpark™ keriil kialakitdsra aszfaltburkolati pumpapalyaval, okospadokkal,
melynek célja, hogy a jatszOteret mar nem igényld kamaszok is helyben tolthessék
szabadidejiiket.
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Az EFOP-2.4.1-16-2017-00003 szamu projekt Kkeretében 1) jatszotér épiilt a Bocskai utca
végén. A jatszotér egy kozosségi tér, ahol a gyerekek mellett a szililok is Osszejohetnek. A
jatszotéren toltott ido, a gyermek testi és lelki fejlddése szempontjabol egyarant fontos.

/) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
A hazi segitségnytijtasrol és az iddsek nappali ellatdsardl a Sarandi Reformatus Egyhazkertilet
fenntartasdban miik6d6é Bethesda Szocialis Szolgéltaté gondoskodik. 2016. junius honaptol a
jelzorendszeres hazi segitségnyujtast és a tamogatd szolgdlatot a Derecske-Létavértesi

Kistérség latja el.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A fiatalok korében egyre nagyobb problémat okozd droghasznalat csokkentésére, illetve
megelézésére az iskolaban szerveznek oktaté programokat. Az EFOP-1.6.2.-16-2017-00123
szamu projekt keretében 2 alkalommal vehettek részt az altalanos iskola tanuldi prevencios
eléadason Toljuk a cuccot haver és Mondj nemet a drogokra cimmel.

h) hatranyos megkiilonbéztetés, az egyenld banadsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Ilyen jellegii panasz a Polgarmesteri Hivatalhoz nem érkezett.

i) elényben részesitési (hatrainykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok) a szocialis €s az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A Szocialis és Egészségiigyi Bizottsidg a fogyatékkal €16 iskolaskori gyermekek részére
utazasi kedvezményt allapit meg helyi rendelet alapjan.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 350
2020 400
2021 430

Forras: Onkorményzati adat
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozOsségi €let szinterei, forumai;

Els6sorban a Kozdsségi Térként miik6dé Konyvtar és Miivelddési Haz nytjt lehet6séget a
kiilsnbozé rendezvények lebonyolitasahoz. Az EFOP-2.4.1-16-2017-00003 szamu projekt
keretében kiilon bejarattal és akadalymentesitéssel kertilt kialakitasra a Csillag Szolgaltatohaz,
melynek célja, hogy a szegregatumban €16 emberek programjaihoz helyszint biztositson.

Itt tartja rendszeres Osszejoveteleit a Nyugdijas Klub, a felndtt néptanccsoport, a Dalérda.
2020 nyardn megkezdte miikodését a gyerektabor és a Gyurgyalag Szallashely. Civil
kezdeményezésre alakult és rendszeresen iilésezik a Kulturdlis Kerekasztal és a
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Kérnyezetvédelmi Kerekasztal. Az utobbi évben ujra kezdte miikodését a Sarandi
Fogyatékkal Elokért és Csaladjaikért Egyesiilet is.

A Doézsa Gyorgy utcan a szegregatumban keriilt kialakitasra a Csillagpont, aminek célja, hogy
a célcsoport szamadra ingyenesen olyan szolgaltatasokat nydjtsunk, amit a sajat hdztartdsukban
kiilonb5zb okok miatt nem tudnak megvaldsitani. Egy biztos pont, ahol szakemberek,
szocialis munkasok mindennapi jelenléte nyujt segitséget hétkéznapokon.

A Csillagpont szolgéltatasai:

Szolgaltatasaink a teljesség igénye nélkiil:

» Segitség az online oktatasban, korrepetalas
» Az online oktatashoz helyben tabletet internetet biztositunk
» Internet
» Mosasi, szaritési lehetdség
» Tisztalkodési lehetdség
» Ugyintézésben segitségnytijtas (kérelmek, nyomtatvanyok kitoltése; mellékletek

beszerzése; 6sszegylijtése)
» Szabadidds tevékenységek szervezése
» Adossagkezelési tanacsadas
> Onéletrajz iras, 4llaskeresési tanacsok
» Fejlesztd és tarsasjatékok
» Diavetitési lehetdség

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepillési
tornaszobaval ellatott % : Kozmiivel&dési
koznevelési Sportc’s arno,k, I-m:lyvfara“k intézmények
ool X sportpalya léte kikolcsonzott 4
intézmények szdma (TS 103) T Mg szdma
(intézmény székhelye (15 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 nem 7377 3

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

Telepiilésiinkon nem jellemzdek az etnikai konfliktusok, a problémaék inkdbb magénjellegiiek.
(szomszédvita)

¢) helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanuldsai;

Az Snkéntesség elsé megnyilvanulasa a gyerekek altal kezdeményezett Tutor program volt,
melynek keretében magasabb osztalyba jar6 tanulok foglalkoztak fiatalabb iskolatarsaikkal.
Az érettségihez elbirt 50 Ora tarsadalmi munkét szivesen dolgozzdk le a gyerekek az
Onkorményzat rendezvényein. Az Onkormanyzat gyakran kezdeményez Onkéntes
programokat, ilyenek keretében festettik le a buszmegilldkat, gy(jtottiink szemetet a
telepiilés kiilsé részein, illetve segitettiink a kerékpérut melletti pihendéhely kialakitaséban és
fak iltetésében.
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d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatdsa és kulturalis
identitasuk megbrzésének lehetoségei;

A Magyarorszagon élé6 nemzetiségek koziil Sarandon nagyobb szdmban a roma nemzetiség
van jelen. Nemzetiségi 6voda, vagy iskola nincs a telepiilésen. Civil kezdeményezés nem
jellemzd, a nemzetiségi Snkorméanyzat szervez idénként programokat.

e) helyi lakossagi onszervezodések.

A korabban alakult civil szervezetek koziil tobb megszlint. Jelenleg 2 alapitvany, 3 egyesiilet,
a férfi dalarda és a nyugdijas klub mikodik.

A Sérandi Hagyomanyérzé Egyesiilet keretében miikddik a Sarandi Dalérda. Az egyesiilet
célja egy Osszetartd barati tarsasigga kovacsolni kozosséglink népi kultirdra, a telepiilés
hagyomanyainak megorzésére nyitott lakosait. Fontos egy olyan k6zosség 1étrehozasa, ami
mintaként koveti a régi falusi emberek évszazadok alatt kialakult szokasrendjét, a teleplés
torténelmének feltérképezését. Ezeket a mintakat kovetve hisznek a falu megtart6 erejében, a
kis kozosségek életrevalosagaban, a népi kultura fenntarthatsdgaban, tdrténelmiink
megismerésében, néphagyomanyaink meg6rzésében. Az egyesillet 2023. évben
programsorozatot indit Sarindi Szabadegyetem cimmel, melynek célja a népzene,
népszokasok és a népmiivészeti hagyomanyok apolasa, a paraszti élet terjesztése, bemutatasa,
a mult értékeinek atérokitése. A telepiilésen éloknek lehetdsége lesz ismereteit boviteni népi
épitészet, gyiimolcsészet, ongyodgyitas és kultura témakban.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat 2012-ben megallapodast irt ald a telepiilési
Onkorményzattal, mely rogziti az egyiittmiik6dés alapvetd targyi és személyi feltételeit, és
amely évente feliilvizsgalatra keriil. A Nemzetiségi Onkorményzat esélyegyenl6ségi
tevékenységével kapcsolatban kiilon tervezetet a Polgarmesteri Hivatalhoz eddig nem juttatott
el. Az RNO tobb alkalommal is jelentkezett palyazati kifrasokra, felvette a kapcsolatot segito
szervezetekkel. A kozosség részérl nagyobb kezdeményezd készség kellene programok
szervezeésére.

3.9 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
teleptilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Képzések szervezése altalanos iskola
befejezésére, piacképes szakmak
megszerzesére

A telepiilési mélyszegénységben €16k
alulképzettek

A mélyszegénységben €16k munkahoz
juttatasa kozfoglalkoztatas keretében,
munkaltatokkal kapcsolatfelvétel,
egylittmiikodések kialakitasa, toborzasok,
workshopok szervezése

A telepiilésen magas a munkanélkiiliek szama
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A szabadidd hasznos eltdltésére nincs
lehetéség

Ko6z6sségi tér kivalasztasa, megvasarlasa
vagy rendbetétele, kdzOsségi programok
szervezése/Sporttelep, jatszotér, Kolydkpark
kialakitdsa. Nyari kozosségépito, kulturalis
programok biztositdsa

Egyoldalu taplalkozasbol fakado betegségek
késoi felismerése, kezeletlen
szenvedélybetegségek

Sziir@vizsgalatok, tajékoztatd és prevencios
célu el6adasok, szemléletformalé programok
Szervezese

Eletvezetési problémak

Onall6 életvezetésre, stabil jovokép
kialakitasara iranyulo tréningek, palyazati
lehet6ségek kihasznélasaval

Korai iskolaelhagyas és korai gyereksziilés

Tudatos csaladalapitas,
roma nok képzése, korai iskolaelhagyas
csokkentése

Szegregalodas

Komplex szegregatum fejlesztés,
Szocialis bérlakasok, szegregatumban €16k
képzése, kozOsségépitd programok
SZErvezese

Erdektelenség, motivalatlansag

Tajékoztatd eldéadasok, hiteles roma
személyek élettjanak bemutatasa

Adathiany

Eladosodottsagrol adatgytjtés
Prevencios és szlr6programokon valé
részvételrol adatgytijtés
Személyes gondoskodast nyujtd szocidlis
ellatasok igénybe vevéirdl adatgylijtés
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4.A gyermekek h;ly_zete, esélyegyenl('iség;, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének iltalanos jellemzéi gyermekek szima, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint

(2. szdma tablazatbél)

Az dllando
népességhdl a
Fé megfeleld
K = korcsoportu nék és
EeR férfiak aranya (%)
J .. |Osszesen| Férfiak N&k
Ferfiak | N6k | "rc 503) | (Ts005) | (75 007)
F6 Fé Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 1197 | 1238 2365 47,65% | 52,35%
006)
0-2 évesek (Gsszes szdma TS 008, aranya TS 009) 77 3,26%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS
17 7,44% 7,
012, aranya TS 013) 176 4 350 SeE
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS
, 1 4 1,40% 2,16%
016, aranya TS 017) 33 > 8 0% 0

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett €s védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos

helyzetli gyermekek,
egészségligyi, szocialis, lakhatési helyzete;

valamint fogyatékossdggal

él6 gyermekek jellemzobi,

2019-ben 8 gyermek volt védelembe véve, és 44 gyermek volt veszélyeztetett. Az 6vodaban
66 gyermekbdl 6 hatranyos helyzetil, és 8 halmozottan hatranyos helyzetii. Az iskolaban 158
tanulébol 30 hatranyos helyzeti, és 23 halmozottan hatranyos helyzetii.

4,1.1. szdmli tablazat - Védelembe vett és
veszélyeztetett kiskori gyermekek
Vedel.e mbe' vett Veszélyeztetett
kiskoru . "
T kiskoru gyermekek
Ev 4

(TS 116) szama (TS 115)
Fo F6
2016 4 0
2017 4 0
2018 6 0
2019 3 a4
2020 0 12
2021 1 28

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

Csokkend tendenciat mutat részben a minimalbér emelkedése, részben a foglalkoztatottsag
ndvekedése miatt.

4.1.2. szam( tablazat - Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesitettek évi
atlagos szama (TS 111)
Fé
2016 0
2017 | 155
2018 117
2019 93
2020 116
2021 9

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

¢) agyermek jogan jar6 helyi juttatdsokban részestilok helyzete;

1 csalad részesiil utazasi kedvezményben, mivel a csaladban sulyos fogyatékkal €16 gyereket
nevelnek, aki részére a telepiilésen nem biztositott a specidlis képzés. A gyermek sulyos
mozgaskorlatozott.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas . Arvaelldtisban részesliGk sk
Arvaellitasban | ; =
’e e Arvaellatasban | . e .
részesild p ey Arvaelldtasban 7
Al 78 = részeslilé » L -
z férfiak szama pael X1 ” részesuldk .
Ev o nék szama (f6) = 4 ; Ji
(f6) osszesen |
(TS 066) 3 if
(TS 065) ; I. e
Fé Fé F§ o - : .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2016 3 3 6 -:érﬁak szédma (f8) o ;Gk széma (f5) - ‘részesl'ldk asszesen
2017 4 5 9 {75 065) (TS 066)
2018 2 1 3
2019 2 0 2
2020 2 2 4
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részestilok jellemzoi

A 2019/2020-as tanévben 75 gyermek részesiilt ingyenes 6vodai étkeztetésben, 43 gyermek
pedig ingyenes iskolai étkeztetésben. 50%-os mértékii kedvezmeényes iskolai étkezésre 27 16
jogosult.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Nem jellemz6 a telepiilésen.
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/) 4llampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldrd] visszatért, hatranyos helyzetii csaladban é16 gyerekek jellemzoi.

Nem jellemz6 a telepiilésen.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Szegregatumban 93 gyerek él, ebbdl 85 iskolas koru. 4 lakdsban nincs vezetékes
ivéviz. Aram és flitési lehetdség mindeniitt van. A helyi iskola és 6voda gyalog 10 perc alatt
eléthetd, a buszmegallé szintén. Mind az Onkorményzat, mind az oktatdsi intézmények
igyekeznek kiemelt figyelmet forditani a felzarkoztatdsi programokra. Az EFOP-1.6.2-16-
2017-00123 szamu projekt keretében a szegregatumban él6 gyermekeknek rendszeres
programokat biztositottunk és biztositunk. P1d. meseterapids foglalkozasok, baba-mama klub,
korrepetalas, ismeretterjeszt6 eldadasok, nyari tabor stb.

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) védénoi ellatas jellemzoi (pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)
A védondi ellatast jelenleg tartds helyettesitéssel oldjuk meg.

4.3.1. szdmu tablazat — Véddndi allashelyek szama
Betoltott
védénéi | 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek | gyermekek gyermekszam
Ev szama szdma véddndnként
(TS 109)
db Fé Fo
2016 1 59 59
2017 ] 69 69
2018 1 72 72
2019 1 77 77
2020 1 75 75
| 2021 0 84 84
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
Sarand és Hajdiibagos kozosen mitksdtetik a gyermekorvosi ellatést.
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4.3.2, szam( tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felndttek €s | ..\ felndttek e
gyermekek el A hazi etk
Mo részére Felnétt hazi
részére gyermekorvoso | Gyermekorvo 3
szervezett A » . » orvos altal
szervezett Pl . k altal ellatott | s altal ellatott H
e - haziorvosi , ellatott
Ev haziorvosi i szolgalatok gyerekek
. szolgaltatasok i 7 gyerekek
szolgdlatok gk szama szama iy
szama (TS 106) (TS 108)
(TS 107)
db db db Fé F6
2016 0 1 1 59 84
2017 0 1 1 69 90
2018 0 1 1 72 90
2019 0 1 1 77 84
2020 0 1 1 75 78
2021 0 1 1 84 73
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati
adatok

c) 0-7 éves kortiak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok
A telepiilésen nincs.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specidlis szolgaltatasok;
A gyermekjoléti alapellatds 2007.01.01-t6] a Hosszapalyi Mikrotérség Csaladsegitd ¢s
Gyermekjoléti Szolgalat keretén belill mikddik. A gyermekvédelmi rendszer atszervezese
miatt a jelzérendszer miitkodése észrevehetden nehézkesebb lett.

e) gyermekek napkézbeni ellatasai, bolesddei ellatas;

4.3.3. a.) szam( tablazat - Blcsédék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szdma
Miikédd, dnkormanyzati Onkormaényzati bolcsédébe
Ev bélcsédei féréhelyek szama beirt gyerekek szima

db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 1 7
2019 1 7
2020 1 7
2021 1 8

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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Forrds: TelR, KSH Tstar

f) gyermekvédelem;

2019-ben 32 0j esetet jeleztek a jelzbrendszer tagjai, 8 esetben védelembe vétel melletti
csaladgondozast javasolt a Gydmbhivatal.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok;

Telepiilésiinkrl egy intézmény fogadja a krizishelyzetben 1évé csalddokat 50 km-es
tavolsagon beliil. Tavalyi évben egy esetben vette egy csalad igénybe ezt a megoldast.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos €s szlinidds programokhoz valé hozzaférés;

Rekortan palyan van lehetéség labdajatékok szervezésére, valamint kondiparkban sportolasra.
Nyaron kiilonbz6 taborokat szervez az Onkormanyzat gyermekek részére (pl. Gyerekesély
Program — Derecske, EFOP-3.3.2).

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A RGYVK-ban részesiild 1-8.
tankOnyvtamogatast a telepiilésen.

osztalyos gyerekek kapnak ingyenes étkezést és

eltéré kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kozotti programok;

Az EFOP-1.6.2-16-2017-00123 szamu projekt keretében ,ottalvos” gyermektaborok
szervezése tortént, melyben a szegregatumban €16 gyermekek hatranyos és nem hatranyos
helyzetli gyermekek egyiitt vettek részt. A taborok tematikusak valamilyen ismeret 4tadasara
voltak hivatottak (pld. néptanc-tbor, himz§ sziirratétkészité tabor, honismereti tabor). Az
eltérd kulturaju és hatterti gyermekeket tobb alkalommal vittiik ismeretterjeszt6 eléadasokra,
muzeumokba pld. Agéra Tudomanyos Elménykdzpont, Tiszatavi Okocentrum stb.

b,

k) hatrinyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A telepiilés jegyz6jéhez nem érkezett ilyen jelzés.
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4.3.3. b.) szamu tablazat - BélcsGdék és bélcsddébe beiratott gyermekek szdma l
MGkdé | Munkahelyi| Mikéds | Csaladi | Mkéds | Mini | Mikédd |Bolcsédébe
munkahelyi | bolcsGdébe | csaladi | bolcsddébe mini bolcsédébe | (bsszes) | (Gsszes)
bolcsddei beirt bélcsddei beirt bolcsddei beirt bolcsddei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férGhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db Fé db F6 db Fé
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 7 7 7 7
| 2019 0 0 0 0 7 7 7 7
2020 0 0 0 0 7 7 7 7
2021 0 0 0 0 8 8 8 | 8 |



) elényben részesités, hatranykompenzalé  juttatasok, szolgaltatasok az
ellatérendszerek keretein beliil.

A helyi 6voda 2008 6ta kapcsolédott be az Ovodai Integraciés Fejlesztdprogramba. Ennek
keretén beliil a HHH gyermekek kiemelt odafigyelésben részestilnek. 2015. szeptember 6ta az
dvoda visszakeriilt az Onkormanyzat fenntartasaba és 6voda és mini bolcsédeként mitkodik.
Jelenleg minden 3 éves kort betoltott gyermeket fel tudnak venni. Pilyazat keretében keresik
a lehetoségeket a bévitésre, mivel a nd a kisgyermekes sziil6k munkéba 4llasanak igénye. A
tanulok szamara a szocialis hatranyok csokkentése teriiletén elsdsorban a kirandulasokon,
kulturalis rendezvényeken valé részvétel ingyenes biztositdsa nagy segitség. Az egyéni
fejlesztések segitségével a lemorzsolddas csdkkenthetd.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossiggal élé
gyerekek kizoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hétrényos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényli és  beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel  kiizdd
gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatisa, a koznevelési intézménybe €s mas
telepiilésen talalhato fejlesztd programokra valé eljutds modja, lehetdségei;

Integralt oktatas keretében valdsul meg a telepiilésen.

4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Gvodaba beirt Hatra’ny?s és halmozo”ttan H?tr'anyos és halnlo'zotta?
; hatranyos helyzetd hatréanyos helyzetli 6vodas
gyermekek szama , 3 -
2 PR 6vodas gyermekek szama gyermekek
L (gyogypedagogiai . o, . , .
Ev 7 = (syogypedagogiai aranya az 6vodas
neveléssel egyiitt) - 2 L
(TS 087) neveléssel egyiitt) gyermekeken beliil
(TS 092) (TS 093)
Fo F6 %
2016 68 20 29,41
2017 59 17 28,81
2018 51 19 37,25
2019 61 7 11,48
2020 69 7 10,14 |
2021 65 8 12,3 [

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 2. szam( tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i dltalanos iskolai tanul6k
P ] i Hatra’nyf)s i halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai hatranyos helyzetii T b .
: ! Sy . = A hatranyos helyzetl tanulék
z tanulék szama a altalanos iskolai tanuldk szama A T ; .
Ev nappali oktatasban | (gyogypedagoégiai oktatassal egyiitt) LT B FLE O
PP Eyogypecagos By tanulékon beliil (TS 095)
(TS 094)
F6 F6 %
2016 222 54 26,47
2017 204 81 42,19
2018 192 71 41,28
2019 172 6 4,05
2020 158 17 11,26
2021 150 40 26,6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 3. szAm( tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hitranyos helyzet a kézépszinti oktatdsban

Hatranyos és Hitdnyaacs ::It::zy:ti::
Hatranyos és ALI9MHes G halmozottan hétrényos helyzetd Hatrényos és
halmozottan hétranyos helyzetii e | Hatranyos és halmozottan
halmozottan 5 kk kol
o hitranyos kkozépiskolai SEARKCRRBEN halmozottan hatrinyos
hatranyos - ;e P tanulok y
s 5 helyzet(i tanulék SR .| hatranyos helyzetd
elyzeti tanul6k arénya | és hatranyos helyzeti | <° el L AL helyzetii tanuiék
Ev gimnaziumi y e y _y : ,y szakiskolai és e A r e
a gimnaziumi szakiskolai és =Ry A . szakgimnaziumi aranya a
tanulék T, BRcey készségfejlesztd . z e
tanulékon készségfejleszté | . . g tanuldk szama | szakgimnaziumi
szdma ; A f A iskolai tanulék aranya " Il
beliil iskolai tanulék szama SRy (TS 100) tanulékon belii
TS 096 a - a tanulék szamahoz
( ) a nappali oktatasban . 5 (TS 101)
(TS 097) (TS 098) viszonyitva
(TS 099)
Fo % F6 % F6 %
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos helyzet(i Megallapitott halmozottan hatranyos
gyermekek és nagykorava valt helyzetii gyermekek és nagykortiva valt
Ev gyermekek szdma gyermekek szama
(TS 114) (TS 113)

6 fé6
2016 9 99
2017 14 82
2018 32 59
2019 23 42
2020 42 45
2021 a7 30

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet
120
100 -

80
60 | | B

- - Ii lﬂl lR If

2016 2018 2019 2020 2021

40

Q

2

=}

2017

m Megallapitott hatrdnyos helyzetd gyermekek és nagykorava valt gyermekek
széma (T$ 114)

Megéllapitott halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek és nagykoniva véit
ousrmebkal erima
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b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgéltatasok (pl. iskolara/6vodara juto
gyogypedagdgusok, iskolapszichologusok szama stb.)
A helyi iskoldban a Derecske - Létavértes Kistérségi Szakszolgilat latja el ezeket a

feladatokat.
4.4.1. szimu tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG
Az 6voda telephelyeinek szama (db) !
Héany teleptilésrél jarnak be a gyermekek
4
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f6) 75
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagogiai 3
neveléssel egylitt) (db)
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-ig): 6:30 17:00
A nyéri 6voda-bezaras id§tartama (nap) 18
Személyi feltételek F6 Hianyz0
létszam
Ovodapedagégusok szdma 6 0
Ebbé! diplomas 6vodapedagdgusok szdma 6 0
Gyogypedagogusok létszama 1 (heti 8 6ra) 0
Dajka/gondozond 3 0
Kisegité személyzet 1 0
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogypeda-
. , gogiai
Ovodal Ovodai férd- Ovodai Ovoqaba 1 oktatasban [ !
gyermek- iy, & beirt Ovodai O | Egy évodai
o helyek feladatellatasi T el P St részesiilé i
3-6 éves " szama helyek szama . gl o6vodas
korii szama Evtoyiidar | (RAeypess szama gogiai A csoportra
z gyogypeda- et f A (gyégypeda- | gyermek- A jutd
Ev | gyermekek AT gogiai gogiai e A szama
] gogiai ; . gogiai csoportok . . gyermekek
szama r neveléssel neveléssel % . az integraltan .
neveléssel egylitt) egyiitt) neveléssel szama oktatott SNI szama
egyiitt egylitt) (TS 086) (TS 089)
(T5 085) (TS 090) (TS 088) (TS 087) gyer'rntikek
nélkiil
(TS 091)
fé db db db fé db f6 fé
2016 77 3 69 1 68 0 0 23
2017 79 3 75 1 59 0 0 20
2018 79 3 75 1 51 0 0 17
2019 79 3 75 1 61 0 0 20
2020 81 3 75 1 69 0 0 23
2021 80 3 75 1 65 0 0 22

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormaényzati adatgydijtés
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Egy dvodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztilyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
P Egy altalanos
Azaltalanos |, polsnos | Altalénos iskolai iskolai , o
iskolai osztalyok | . ! : LA p =7 Mas telepiilésrol
- iskolai osztalyok | feladatellatasi osztalyra juto N0: AT -
szama a : . ) bejaro altalanos
. o szama (a helyek szama tanuldk R . o
gyogypedagogiai gyogypedagégiai | (gyogypedagodgiai| szama a nappali Cholaga o
Tanév oktatasbap (a oktatassal oktatdssal oktatdsban e a'nappall
nappali N o y i oktatasban
oktatasban) egyitt) egyditt) (eyogypedagdgiai (TS 084)
(15 080) (TS 081) (TS 079) oktatéssal egyiitt)
(TS 082)
db db db foé %
2016 0 9 1 22,67 12,75
2017 0 9 1 21,33 15,10
2018 0 9 1 19,11 12,79
2019 0 8 1 18,50 16,22
2020 0 8 1 18,88 11,26
2021 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamn tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezdk a
nappali oktatashan
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
Fé
2016 24
2017 29
2018 30
2019 25
2020 18
2021 19

36




¢) hatranyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés terliletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Ilyen probléma nem merdlt fel.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozé eltérések;
A kompetencia mérés eredménye alatta marad az orszagos atlagnak mindkét targybol.

e) eldényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.
A helyi iskoldban integraci6s program, illetve az Utravalé program keretén beliil nyijtanak a
hatranyos helyzetli gyermekek szamdara felzarkozasi lehetOséget a pedagoégusok. A
koézépiskolasok a Tutor programban vehetnek részt tanulmanyi elémeneteliik javitasa
érdekében. Az EFOP-1.6.2-16-2017-00123 szdm1 projekt keretében a hatranyos helyzetd,
tanuldsban lemaradt tanulok pedagogusok altali korrepetalasa tortént.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevd gyermekek igénybe vevo igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
Fé Fo Fo Fb
2016 n.a. 0 n.a. 170
| 2017 n.a. 0 n.a. 72
2018 n.a. 0 n.a. 58
2019 n.a. 0 n.a. 39
2020 n.a. 0 n.a. 88
2021 n.a. 0 n.a. 59

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgéltatdsok

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Sziinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szama (TS 112)
W Csaldd- és gyermekjdléti szolgaltatast igénybe vevs kiskondak szama
Tanoda szolgdltatést rendszeresen igénybe vevl gyermekek széma

= Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

37



A Sérandi Napsugar Ovoda és Mini Bolcsdde jelzése alapjdn novekvd tendenciat mutat a
Sajatos Nevelési Igényli (SNI) és a Beilleszkedési-, magatartds és tanzulasi nehézségekkel
(BTMN) kiizd8 gyermekek szdma. Mig a 2019/2020-as nevelési évben 2 f6 SNI gyerek volt
az 6vodéban, addig a 2020/2021-es nevelési évben 2 f6 SNI és 1 6 BTMN, a 2021/2022-es
évben 5 f6 SNI és 2 f6 BTMN, a jelenlegi nevelési évben pedig 8 f6 SNI és 1 f6 BTMN.
ezeknek a gyerekeknek az ellatdsa nagy feladat mind a sziiloknek, mind az intézménynek,
foként azért, mert nagyon kevés a szakember a specidlis foglalkozasokhoz.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A sziilok nem megfelelen torédnek
gyermekeikkel

Szemléletformald programok, haztartastan,
életviteli tandcsadas (egészséges taplalkozas,
egészséges életmod)

Iskolai, 6vodai sziinetekben a dolgoz6 sziil6k
nem tudjak hova tenni a gyermekeiket

Nyari gyerekétkeztetés, napkozi és alkoto
taborok szervezése
Sport és turisztikai jellegli fejlesztések
(vizes él6hely, tantsvény kialakitasa)

Szabadid® hasznos eltoltése

Szakkorok inditasa, folytatasa (palyazat
fliggd)
Kalandpark, Kélydkpark, jatszotér,
edz6terem (palyézat fliggd)

Kevés ingyenes felzarkoztatod és sport
program

Oktatasi s sport programok szervezese
(Tanoda vagy kozépiskolasok 50 oras
tarsadalmi munkaja keretében)

Ko6zépiskolasok iskolai eredménye romlik

Internet biztositasa, korrepetalas (konyvtar,
mentor program)

Az iskola fiitése korszerttlen, nem
gazdasagos

Iskola épiiletének fiitéskorszerisitése
(palyézat fiiggd)

N6 a specialis igényi gyerekek szama

Szakemberek bevonasa (gyogypedagogus,
logopédus, pszicholdgus)
Helyi pedagogusok tovabbképzése

N6 az élelmiszerérzékeny, élelmiszerallergias
gyermekek szdma

Sziilok részére tdmogatas a specialis
étkeztetéshez (vasarlasi utalvany)
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5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasigi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében
A Nemzeti Munkaiigyi Hivatal adatai alapjan a munkanélkiiliek szaménak folyamatos
csokkenése tapasztalhaté az utobbi években. 2019-ben 36 6 regisztralt munkanélkiili n6 volt

a telepiilésen.

9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
alland6 népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Besdsser
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 7,94 8,36 8,15%
2017 3,41 6,5 4,96%
2018 5,69 6,4 6,05%
2019 3,44 4,37 3,91%
2020 4,96 53 5,13%
2021 4,27 4,7 4,49%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Férfiak ardanya ™ Nok ardnya
{15 033) {TS 034}
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnadl hosszahb ideje nyilvantartott

allaskeresdk

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk ardanya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeresGkon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %

2016 52,99 54,93
2017 43,9 66,67
2018 56,57 55,36
2019 50,79 68,75
2020 52,44 60,47
2021 55,71 56,41

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje dllaskeresdk

B

2020 iy 5

2019 | —
| r————————

2017 ————
2016 |

0,00

1000 2000 30,00 40,00 5000 60,00 7000 8000

® N8k arénya a 180 napon til regisztaltak kdzttt

® 180 napnal régebb 6ta regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresGk szama

Nyilvantartott
allaskeresdk szama

Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama

Ev (TS 052) (TS 053)
fé Fo
2016 134 11
2017 82 7
2018 99 12
2019 63 2
2020 82 3
2021 70 7

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Ilyen jellegli programokat a Munkaiigyi K6zpont szervez, helyileg csak palyazati forrasbol
tudunk inditani. Az EFOP-1.6.2-16-2017-00123 szamt projekt keretében 34 nd szerzett
piacképes OKJ bizonyitvanyt tobbek kozétt intézménytakarito, konyhai kisegit vagy raktaros
szakmakban.

c) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetdségei
Helyi tapasztalataink szerint alacsony végzettséggel a ndk talan még nehezebben tudnak
elhelyezkedni, mint a férfiak. Tobbnyire 6k viszik a gyerekeket évodaba, iskolaba reggelente,
igy idejiikk is sokkal kotdttebb, nehezen tudjak megoldani, hogy Debrecenben vallaljanak
munkat. Helyben pedig a kézmunkén kiviil alig van munkalehetoség.

d) hétranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbseg)
Nem volt panasz helyi foglakoztatason beliil.

5.2 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok Gsszeegyeztetését segité szolgiltatasok (pl
bélesédei, csaladi napkozi, ovodai férdhelyek, férdohelyhiiny; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csalidbarit munkahelyi megoldasok stb.)

Az 6voda id6beosztisa alkalmas, hogy a sziilbk munkakezdés el6tt a gyerekeket
bevigyék. 2019-ben 77 £6 3 év alatti gyerek volt a telepiilésen.

5. 2. 1. szamu tablazat ~ Véddngi allashelyek szama
Betoltott védondi b ey Atlagos
allashelyek szama Q3ey kOZOt,tI gyermeiszém
Ev (TS 109) resmgkelcszama védénénként
db fé f6
2016 1 59 59
2017 0 69 69
2018 1 72 72
2019 1 77 77
2020 1 75 75
2021 0 84 84

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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5.2.2. a) Bolcsédék és bélcsddébe beiratott gyermekek szama
Miikédé, dnkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt

Ev bolcsddei féréhelyek szama gyerekek szama
db F6
| 2016 0 0
2017 . 0 0

2018 7 7
2019 7 7
2020 7 7
2021 7 7

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(jtés

5.2.2. b) Bblcsédék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmdu tablazatbol

Miikédé | Munkahelyi| Miikodo Csaladi Mikddo Mini Miikddé | BolcsGdébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bolcsédébe | (6sszes) {6sszes)
bolcsbdei beirt bélcsodei beirt boélcsddei beirt bolcsédei beirt
gy | féréhelyek | gyerekek féréhelyek | gyerekek |férShelyek | gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama szama szama szama szama szama szdma szama
(TS 126) (TS122) | (TS125) | (TS121) | (7S127) | (TS123) | (TS124) | (TS120)
db F6 db F6 db F6 db Fé
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 o] 0 0 0 7 7 0 0
2019 0 0 0 0 7 7 0 0
2020 0 0 0 0 7 7 0 0
2021 0 0 0 0 7 7 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Tapasztaljuk, hogy a fiatalok nehezen szanjak ra magukat a hazassagra, a csaladtervezésre.
Legtobbszor azt fogalmazzak meg, hogy nem szeretnének létbizonytalansagban gyereket
vallalni, illetve sziilést kovetben a ndk nehezen tudnak djra elhelyezkedni.
csaladtdmogatasok (CSOK, Babavird) bevezetésével az utdbbi két évben ez viltozott, tobb
volt a hazassagkotés.

5.4 A noket éro eriszak, kapcsolati erészak
Ha érkezett is ezzel kapcsolatos bejelentés, hivatalos eljards nem indult. A csaladon beliili
erészak esetében szamolni kell a magas latenciaval. Az érintettek elhallgatjak, letagadjak és
legtobbszor csak akkor kémek segitséget, amikor mar elviselhetetlenné vélik a helyzet otthon.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)
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A telepiilés 50 km-es korzetében egy onkormanyzati tulajdonti és harom nem Onkorményzati
tulajdont (egyhdzi, alapitvanyi) anyaotthon taldlhat. A krizishelyzetbe keriilt csaladok
elhelyezése igy nehézkes.

5.6 A nok szerepe a helyi kézéletben

Telepiilésiinkdn minden intézményvezetd nd. Az Onkormanyzat Képviselé-testilletében 7
fobol 5 16 no.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémik és felszimolisukra
iranyulo kezdeményezések

2013-t6] kezdédben az Onkormanyzat palyazati forrasokbol (TAMOP, EFOP) prébélta ezt a
teriiletet fejleszteni, sajnos kevés eredménnyel. Kiemelt célteriiletek a képzések ¢és a
kozosségerdsitd programok.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

N&i Klub szervezése, felvilagositd eléadasok
megtartdsa, haztartistan, gyermeknevelési
tanacsok, baba-mama klub,
csalad és munkahely
Osszeegyeztethetdségérol elbadasok

Sokréti n6i szerepeknek valé megfelelés

SZervezese
A nok elhelyezkedésének lehetsége Piacképes szakmak megtanulasa a csalad
rosszabb, mint a férfiaké fenntartasa, Osszetartasa mellett

Ostermel6vé valassal bevételhez juttatni a
csaladot, feltarni a lehetéségeket a piac

A nok elhelyezkedése nehéz kialakitasara, a helyi termékek
forgalmazasara, gasztro-kulturalis és

népmiivészeti fesztival megszervezése

A ndk kozcélu programba vald bevonésa No6knek megfeleld kézmunkaprogram,
| nehezebb, mint a férfiaké telephely kialakitasa
Gyermekek elhelyezése a munkéba Bolcsoddei, 6vodai féréh”ely(,ek novelése,
visszadllas érdekében gyermekmegorzes
(TOP palyazat)
Kisgyermeket nevel6 sziilok képzésének
A kisgyermek sziil6k hatranyban vannak eldsegitése, 6sztondija és elhelyezkedésiik
tdmogatasa
Adatgy(ijtés a néket érintd tarsadalmi
Adathidny problémaékrol és a felszadmolasukra irdnyulo
- kezdeményezésekrél
A krizishelyzetbe keriilt csaldd elhelyezése Atmeneti szocialis lakas kialakitasa (pl.
nehéz 012/18 hrsz.)
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{ 6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége \

6.1 Az iddskorit népesség fébb jellemzéi (pl. szama, arinya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

2019-ben a telepiilésen 531 f6 nyugdijas élt, ez a teljes lakossag 24,24 %-a. Nagy
résziik egyediil €16 kisnyugdijas. Ezért is fontos olyan generaciokat &sszekotd programok
kidolgozasa, amely segiti az egyediil é16 id6seket mindennapi problémaik megoldasaban.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti llandé | 0-14 éves korui dllandé |  Oregedési
Ev lakosok szama (f4) lakosok szama (fd) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 372 369 100,81%
2017 373 357 104,48%
2018 388 350 110,86%
2019 406 350 116,00%
2020 422 368 114,67%
2021 414 369 112,20%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szAmu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiilék szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jarad'e k’ban = ?gyet: .. ”jarad'ek'ban = ,egyet: . | Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiilé | jarandosagban részesiilé
férfiak szdma (TS 063) nék szama (TS 064)

2016 221 319 540
2017 215 322 537
2018 209 322 531
2019 212 327 539
2020 | 206 331 537
2021 196 316 512

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

600
» B B o
400 : :
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0
2016 2017 2018 2019 2020
Férfiak = N6k
6.1.2. szdmi tablazat - Nyugdijszer(i ellatasok
Eletkoron Eletkoron | Oregségi - . . | Ozvegyiés | Ozvegyiés | Id&skordak
i 2 A Oregségi oyl e b T
alapuloé alapulé nyugdijban = sz{ilGi sziloi jaradékaban
ellatasban ellatasban részesiilé ayediiban nyugdijban | nyugdijban | részesitettek
Ev E részesiilé L yugcioal .
részesiilé részesiilé férfiak 8k szima részeslilé részesiilé | havi atlagos
férfiak szama | ndk szama szama (TS 070) férfiak szdma | n6ék szama | szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 10 1 149 239 0 16 0
2017 8 1 149 243 0 16 3
2018 7 1 153 253 0 13 2
2019 9 1 159 270 0 13 2
2020 8 1 152 273 0 15 3
2021 8 1 144 268 0 9 3

Forrds: TelR

Tstar
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
A telepiilésen a nyilvantartott aktiv koru allaskeres6k ardnya elég magas, ezert
elsésorban az 6 foglalkoztatasukat igyekszik az Onkormanyzat el6segiteni.

6.2. szamu tablizat - Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tébldzatbdl)

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresdk szama
osszesen Fé
5 134 82 99 63 82 70
dsszesen
F6 22 11 11 3 5 4
41-45 év (TS 042
v ( ) % 16,42% 13,41% 11,11% 4,76% 6,10% 5,71%
F6 12 4 11 5 10 9
46-50 év (TS 043
( ) % 8,96% 4,88% 11,11% 7,94% 12,20% 12,86%
F6 16 5 12 5 10 7
51-55 év (TS 044
55év ) % 11,94% 6,10% 12,12% 7,94% 12,20% 10,00%
F6 14 12 11 7 6 4
-60 év (TS 045
56-60 ev ( 0 ) % 10,45% 14,63% 11,11% 11,11% 7,32% 5,71%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 7 11 18 18 20 20
046) | % 5,22% 13,41% 18,18% 28,57% 24,39% 28,57%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi
Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasénak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a
telepiilésen;

Az Onkorményzat programok szervezésével igyekszik a kozosségi életet megerdsiteni. A
nyugdijas klub rendszeresen tartja az Osszejoveteleket és kapcsolatot tart a kornyékbeli
telepiilésekkel is. A klub 4ltal szervezett farsangon sok nyugdijas vesz részt a telepiilésrol. Az
orszagos fesztivalokra is t6bb helyi lakos kiséri a klub fellépéit. (Orszagos Nyugdijas
Fesztival-Berekfiirds, Orszagos Nyugdijas Téancfesztival-Gyula) Evente tobb nagyszabast
rendezvényiik van, mint pl. a megyei Dalok szarnyan fesztival. Az dnkorményzat segitséget
nydjt a palydzatok felkutataséban és beadasiban, melyb6l kozosségi rendezvényeiket
finanszirozzak.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Az 50 év felettick munkaerdpiaci esélyei rosszabbak, nehezen tudnak elhelyezkedni.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kizosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozdsségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférése;

Helyben van haziorvos, illetve fogorvosi alapellatds. Az iigyeletet a Derecskei kozpont
biztositja. Szakorvosi rendelésekre Debrecenbe vagy Létavértesre lehet menni.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilg idGskoriak szama

65 év feletti Nappait Hazi szocidlis
3 3 ellatasban 2P o 2 .
lakossag szama z 1%, segitségnyljtasban étkeztetésben
e részesiilo N = X ", Lo .
Ev (férfiak TS 026, idéskoriak részesiil6k szama részeslil6k szama
of 131
nokTS028) | . (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé F6 fé fé
2016 372 49 45 173
2017 373 49 44 173
2018 388 49 41 166
2019 406 48 41 162
2020 422 49 42 171
2021 414 48 43 173

Forras: TelR, KSH

Tstar
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W Hazi segitségnydjtas
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u Szocidlis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzéférés;
A Sérandi Eziist Evek Nyugdijas Klub évente tébb rendezvényt szervez, és szivesen latogat el
a kérnyezé telepiilésekre is. Igyekeznek bekapcsolodni a palyazatokbdl finanszirozott vagy
egyéb helyi programokba. Szinhazi el6addsokat Derecskén vagy Debrecenben tudnak
megtekinteni, de ir6-olvasé talalkozOkat szerveznek helyben is. Sok rendezvényen a
résztvevOk nagy aranyat a nyugdijas klub adja.

¢) idosek informatikai jartassaga;

Helyi adatgyijtés soran megkérdezett nyugdijasok kb. 30 %-a rendelkezik informatikai
jartassaggal. Az utdbbi id6ben felmeriilt az igény, hogy ezeket a kompetencidkat fejlesszek,
ezért Onkéntes informatikus segitségével alapfoku informatikai képzést szerveztiink résziikre.
Jelenleg ilyen program nincs.

d) a generaciok kozotti programok.

Jelenleg ilyen program nincs.
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6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajitos igények kielégitését célzé programok a

telepiilésen

Telepiilésiink nyugdijasai rendszeresen latogatjak a Nyugdijas Klubot, részt vesznek a
Falunapi rendezvényeken, bélokon, a minden év februdrjdban megrendezésre keriild

borfesztivalon, versmond6 versenyt és népdaléneklési versenyt szerveznek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az idosek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az id6sek nem vagy kevésbé tudjak a
szamitogépet, internetet haszndlni, ezért
nehezebben jutnak hozza a hasznos
informaciokhoz vagy nem tudnak palyazni
pl. laptopra

Felhasznalészint(i tudés nyujtasa az idosek
szamara az alapfoktol kezdve. Informatikai
akadalymentesités. A palyazatok
benytjtisdhoz adminisztrativ segitségnyujtas

A telepiilésen az id6sek nem érzik magukat
biztonsdgban

Biztonsagérzet javitasa (kamerarendszer),
jéarbrszolgalat megerdsitése

Az egészségi éllapot rossz

Természetjaro, orszagjaro, tajékoztatd
programok szervezése. Idések torndja

Az egészségi allapot rossz, kevesen mennek
sziirbvizsgalatra

Sziirvizsgalatok megszervezése, a lakossag
megfelel6 tajékoztatdsa, egészségmegdrzésrol
sz010 el6adasok tartasa, programok
szervezése (hatarjaras, tira szervezése, tanc,
fiird6latogatas), természeti értékek
felfedezése
Természetjard, orszagjard, tajékoztatd
programok szervezése. Idések torndja

A haztartasoknal keletkezett szaras, szerves
hulladék nincs hasznositva, a megujulo
energiaforrasok kiaknazatlanok

Helyi lehet6ségek feltarasa, a lakossaggal
val6 megismertetése, kozosségi
energiagazdéalkodas kidolgozasa,
kérnyezetvédelmi ismeretek terjesztése

Nincs egységes falukép, nem 6shonos
ndvények lathatdak, sok a szennyezett teriilet

A hagyomanyos falusi értékek feltarasa,
meg0rzése, tiszta rendezett portak versenye,
idOsek tapasztalatanak atadasa. A faluban
tovabbi helyszineken hulladékgytijtok
elhelyezése

Kulturalis hagyomanyok elsorvadasa

Helytorténeti emlékek dsszegytijtése,
csaladfakutatds, régi szokasokat atorokitése,
interjuk készitése
Generaciok kozotti egylittmikddés javitasa

Ravatalozo rossz allapota

Ravataloz6 korszerusitése, felujitasa, a

temetéskor hasznalt hanghordozok felujitasa
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| 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajitos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek elldtasaiban részesiilok szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek elldtasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilék Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2016 52 53 105
2017 47 51 98
2018 41 48 89
2019 35 40 75
2020 37 36 73
2021 34 33 37

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megviltozott munkaképességli személyek jaro elldtasaiban

részesiildk szadma nemenként

2016

2017 2018 2019 2020 2

mFérfiak W NGk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesilé

fogyatékkal él6k szdma

Nappali ellatasban részesiilé

Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

Sem a kozszféraban, sem gazdasigi vallalkozasnal nincs alkalmazésban fogyatékkal €16
személy. A telepiilésen foglalkoztatasuk nem megoldott, csokkent munkaképességlicket néha
az Onkormanyzat be tud vonni kdzmunkaprogramba.

b) munkavallalast segitd lehetoségek;

A fogyatékkal élok munkavallalasat két modon lehet tdmogatni: helyben olyan programot
kialakitani, ahol jovedelmez6 tevékenységet tudnak folytatni vagy segiteni a szallitisukat
olyan telepiilésre, ahol van ilyen véllalkozas. Telepiilésiink jellegébdl adéddan a masodik
megoldas tiinik kivitelezhetének.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén,;

A Derecskei Dermdk Kht.-nal tortént véltozasok miatt t6bb fogyatékkal €16 személy az
S6nkormanyzat kozfoglalkoztatasi programjaban van.
d) onall6 életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A telepiilésen a hazi segitségnyujtast és az iddsek nappali ellatdsat a Reformatus Egyhaz
fenntartasaban 4ll6 Bethesda Szocidlis Szolgaltatdo végzi. Egy telepiilési szocialis ellato
kézpont kialakitasa tobb problémat is megoldana, de az elmult években az erre iranyulo
palyazatok elutasitasra keriiltek. 2023. februarban inditja az Onkormanyzat a tanyagondnoki
szolgélatot, mely a kapcsolattartasban és a személyek ellataséban is segitséget fog jelenteni.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

A telepiilésen 2018-ban 89 f6 megvaltozott munkaképességii személy részesiilt ellatasban, és
75 16 rendelkezett kozgyodgyellatasi igazolvannyal.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kiozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlisihoz valé hozziférés lehetéségei, akadilymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmikodése;

A telepiilésen a rehabilitacios ellatasok nagyon korlatozottak, ez komoly gondot jelent, féként
azok részére, akik nem tudjadk megoldani, hogy mas telepiilésen vegyék igénybe a
szolgéltatast.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépililetek akadalymentesitettsege;

Az 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépliletek rampan kerekesszékkel megkdzelithet6ek.
Mozgéskorlatozottak részére kiilon mosdohelyiség lett kialakitva az Iskolaban, az Ovodaban
és a Sportpalyan. Az iskolaban lift miikodik.

¢) kozszolgaltatdsokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz ~ valé hozzaférés lehetoségei, fizikai, informdciés és
kommunikaciés akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato  épiiletek
akadalymentesitettsége;

Jelenleg a mozgaskorlatozottak részére a kulturélis és sportprogramokhoz valé hozzaférés és
az infokommunikécios akadalymentesitettség csak részben megoldott.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Nincs ro6la adatunk.
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e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A jarddk egy része régi, egyenetlen, alkalmatlan a kerekesszékkel vald kozlekedésre. Az
utobbi két évben sok utcaban fel lett Gjitva a jarda, vagy 1j épiilt, de még mindig vannak olyan
utcak, ahol felujitasra szorul.

/) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali
intézménye, stb.);

Fogyatékkal €16k nappali intézménye a telepiilésen nincs. A fogyatékkal €él6 gyerekek
csaladjai kozlekedési témogatdsban részesiilnek. A Sarandi Fogyatékkal Elékért és
Csaladjaikért Egyesiilet kialakitott egy székhelyet és tervezi palyazatok benyujtasat
programok megvaldsitasara, valamint szocialis kdzpont 1étrehozasara.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok).

Pozitiv diszkriminacié alkalmazasara nem keriilt sor. Megfogalmazodott a javaslat, hogy uj
allashely meghirdetésekor biztositani kell a jelentkez6k részére, hogy a fogyatékossagukbol
eredd specidlis igényeiket az allasinterju el6tt jelezzék, illetve az allasinterjiin a sziikséges
akadalymentesitéseket el kell késziteni.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajitos igényeinek kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Jelenleg nincs ilyen program, az egyesilet végez felmérést, hogy milyen igények
fogalmazddnak meg a fogyatékkal é16k részérol.

7.5 A fogyatékossiggal él6ket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és
a felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

Jelenleg nincs ilyen program.

7.6 Kovetkeztetések: problémaik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiiléstinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen fogyatékkal €16 emberek nem
keresik fel a rendezvényeket

Megszdlitani a fogyatékkal €16 embereket,
bekapcsolni Oket a falu vérkeringésébe
Egyesiileti élet, érdekképviselet erositése

A telepiilésen régen késziiltek a jardak, a
fogyatékkal él6 emberek nem tudnak rajta
kozlekedni

Gyalogos kozlekedés biztositasa a
fogyatékkal €16 emberek szamara

A telepiilésen egyetlen munkahely sem
foglalkoztat fogyatékkal é16 embert

Villalkozok, lehetséges munkahelyek
felkutatasa

A fogyatékkal é16k és csaladjaik elszigetelten
kiizdenek a problémaikkal

Klubalkalmak megszervezése, csoport
érdekérvényesitési lehet6ségeinek feltarasa,
jogi és egyéb tanacsadas megszervezése,
szocidlis foglalkoztato helyiség kialakitasa
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Nincs intézmény a telepiilésen fogyatékkal Szocidlis ellaté koézpont kialakitasa
~ €16k szamara

Onallo életvitelt tamogatd helyi

hi . , ” ;. 119701
Adathidny intézményekrdl adatbazis felallitasa

\j. Helyi partnerség, lakossigi dnszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok '

tirsadalmi feleldsségvillalasa

@) a 3-7. pontban szerepl teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato
és érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama);

A Tamop-5.1.1. palyazat keretében 2013 elején elkésziilt a civil-kataszter, amely feltérképezte
a helyi és a kormyékbeli civil szervezeteket. A katasztert feliil kellene vizsgalni.

b) helyi énkorményzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatisa;

Az Onkorméanyzat, a Nemzetiségi Onkormanyzat, az egyhazi és civil szektor konstruktiv
egyiittmiikdésének minél jobb kialakitasat fontosnak tartjuk a telepiilésen. Az Onkormanyzat
rendszeresen kezdeményez ilyen forumokat, sajnos gyakran érezzik egyes szervezetek
részerdl az egyiittmikodési készség hidnyat.
c) onkorményzatok kozotti, illetve térségi, terlileti tarsuldsokkal valo partnerség,
tarsadalmi felzark6zast segitd kdzos programok bemutatasa;

Jelenleg tarsulasi formaban miikodik a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgilat és a
jelzérendszeres hézi segitségnyujtas. Sarand tagja a Derecskei Kistérségi tarsulasnak is.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége

Telepiilésiinkon elsé alkalommal a 2006 évi kisebbségi onkorményzati valasztaskor alakult
meg nemzetiségi dnkormanyzat (RNO). Els6sorban a kisebbséghez valo jog, érdekképviselet
és kultura, hagyomanyénak gyakorldsa, roma gyerekek és fiatalok az oktatasi szféraban valo
felzarkozasanak segitése a célja.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;
A Séarandi Hagyoményc")rzé Egyesiilet 2013-ban alakult, rendszeresen részt vesz az
Onkormanyzat programjain, rendezvényekre palyazik, nyilt napokat tart egyittmiikddve a
Kékkallo-menti Népfoiskolaval. A Sarandi Sportegyesiilet és a Sarandi Fogyatékkal Elékért
és Csaladjaikért Egyesiilet késobb alakult, mindegyik szivesen vesz részt az Snkormanyzati
rendezvényeken és sajat palyazatokat is ny(jtanak be. Az iskolai és az 6vodai alapitvany
sokat tesz a gyereke felzarkoztatisaért, a halmozottan hatranyos helyzetli csaladok
tdmogatasaert.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Jelenleg nincs ilyen véllalkozas.
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A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, onkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiik6dés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémadinak a
beazonositasdban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangol4saban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémdk kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb vpartnerek (dllami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP
elkészitésének folyamataba;

Az elsé megbeszélés a Szocialis Kerekasztal keretében tortént. Tajékoztato levél kiséretében
meghivét kaptak a Képviseld-testiilet tagjai, a civil szervezetek, a Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat elndke, az egészségiigyi és szocidlis bizottsag tagjai, a Reformatus Egyhaz
képviseléi, a Sarandi Szocidlis Szovetkezet, a csaladsegitd szolgédlat képviseléi. A
megbeszélésen korvonalazodtak azok az elsddleges problémak, amelyekre intézkedési terv
késziilt.

A HEP-férum megalakitisara 2013, junius 11.-én keriilt sor 19 6 jelenlétében, akik a
célcsoportokat képviselték. Szavazassal HEP-forum elndknek vélasztottdk Erdohati Imrénét.
Megalakult az 6t munkacsoport, akik maguk koziil képviselot vélasztottak a Férumba.
Jelenleg a munkacsoportok vezetdi: Kalmanné Szabo Katalin, Faragé Anita, Virdgos Lajosné
Kozak Aniké, Antal Edit és Gybngyosi Csaba. A munkacsoportok az addig elkésziilt HEP-
feliilvizsgalat tervezetét véleményezték és javaslatot tettek tovabbi intézkedési tervekre.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdld eszkdzok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy
miikddtet-e HEP Forumot.

A Tervben foglaltak végrehajtisanak ellenbrzése ¢és a visszacsatolas érdekében
Esélyegyenléségi Forumot miikddtetiink.

Az Esélyegyenldségi Forum feleldst jeldl ki a végrehajtas menetében érintett felek (tanulok,
pedagogusok, sziillok, egyéb partnerek) észrevételeinek gytijtésére, aki ezekrdl tajékoztatja a
Forumot. Az Esélyegyenl6ségi Intézkedési Tervvel kapcsolatban beérkezo javaslatokat az
Esélyegyenl6ségi Forum megvitatja, és egyetértése esetén javaslatot tesz a Képviselo-
testiiletnek az EsélyegyenlOségi Intézkedési Terv kiegészitésére vagy modositasara. Az
Intézkedési Tervvel kapcsolatban beérkezo javaslatokat a KépviselG-testiilet elé terjesztjiik:
Hatarido: minden év december 31. Felelds: Esélyegyenldségi Forum vezetdje

c) A képviselo-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési dnkormanyzat a helyben szokasos médon kdzzé teszi, €s
megkiildi a TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései
dnkormanyzatok HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak dsszegzése

ségben €10k

Kovetkeztetések
Célcsoport - .
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel

I’{omak wrg s S Képzések szervezése altalanos iskola
és/vagy A telepiilési mélyszegénységben . . ,

. . o5l . befejezésére, piacképes szakmak
mélyszegény- ¢lok alulképzettek

megszerzesére

A telepiilésen magas a
munkanélkiiliek szama

A mélyszegénységben ¢16k munkahoz
juttatasa kozfoglalkoztatas keretében,
munkaltatokkal kapcsolatfelvétel,
egyiittm{ikddés kialakitasa, toborzasok,
workshopok szervezése

A szabadid6 hasznos eltoltésére
nincs lehetdség

Kozosségi tér kivalasztasa, megvasarlasa
vagy rendbetétele, kozosségi programok
szervezése. Sporttelep, jatszoteér,
Kolydkpark kialakitasa. Nyari
kozosségépitd, kulturalis programok
biztositasa

Egyoldala taplalkozasbol fakado
betegségek késoi felismerése,
kezeletlen szenvedélybetegségek

Szlirévizsgalatok, tajékoztato €s
prevencios céla eldadasok,
szemléletformalé programok szervezése

Eletvezetési problémék

Onall6 életvezetésre, stabil jovokép
kialakitasara irdnyuld tréningek,
palyazati lehet6ségek kihasznélasaval

Korai iskolaelhagyas és korai

Tudatos csaladalapitas, roma nok
képzése, korai iskolaelhagyés

gyerekszilCs csokkentése
Komplex szegregatum fejlesztés
Iy Szocialis bérlakasok, szegregatumban
Szegregalddas

élok képzése, kozosségépitd programok
szervezeése

Erdektelenség, motivalatlansag

T4jékoztato eldadasok, hiteles roma
személyes élettitjanak bemutatasa

Adathiany

Eladésodottsagrol adatgyijtés
Prevencios és sziirbprogramokon valod
részvételrol adatgytjtés
Személyes gondoskodast nyajto
szocialis ellatasok igénybe vevoirdl
adatgytijtés




Kovetkeztetések

Célcsoport - -
problémék beazonositdsa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
Szemléletformalé programok,
A sziilok nem megfelelden haztartastan, életviteli tanacsadas
Gyermekek

torédnek gyermekeikkel

(egészséges taplalkozas, egészséges
¢letmad)

Iskolai, 6vodai sziinetekben a
dolgozo sziilok nem tudjak hova
tenni a gyermekeiket

Nyari gyermekétkeztetés, napkdzi és
alkoto taborok szervezése

Sport és turisztikai jellegi fejlesztések

(vizes €él6hely, tanosvény kialakitisa)

Szabadid6 hasznos eltsltése

Szakkorok inditasa, folytatasa (palyazat
fiiggd)
Kalandpark, Kolyokpark, jatszoétér,
edzbterem (palyazat fliggd)

Kevés ingyenes felzarkoztatd és
sport program

Oktatasi és sport programok szervezése
(Tanoda vagy kozépiskolasok 50 6ras
tarsadalmi munkaja keretében)

Kozépiskolasok iskolai eredménye
romlik

Internet biztositasa, korrepetalas
(kOnyvtar, mentor program)

Az iskola flitése korszertiitlen, nem
gazdasagos

Iskola épiiletének fiitéskorszerlsitése
(pélyazat fiiggd)

NGO a specialis igényii gyerekek
szama

Szakemberek bevonasa
(gyogypedagodgus, logopédus,
pszicholégus)

Helyi pedagégusok tovabbképzése

N6 az €lelmiszerérzékeny,
élelmiszerallergias gyermekek
szama

Sziil6k részére tAmogatas a specidlis
étkeztetéshez (vasarlasi utalvany)
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Kovetkeztetések

Célcsoport
problémak beazonositisa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Noi Klub szervezése, felvilagositd
eléadasok megtartasa, haztartastan,
N6k Sokrétl ndi szerepeknek vald gyermeknevelési tanicsok, baba-mama

megfelelés

klub, csalad és munkahely
Osszeegyeztethetoségérdl eldadasok
szervezése

A nok elhelyezkedésének
lehetdsége rosszabb, mint a
férfiaké

Piacképes szakmak megtanulasa a csalad
fenntartisa, 0sszetartasa mellett

A nok elhelyezkedése nehéz

Ostermel6vé valassal bevételhez juttatni
a csaladot, feltarni a lehetdségeket a piac
kialakitasara, a helyi termékek
forgalmazasara, gasztro-kulturalis és
népmiivészeti fesztival megszervezese
(vizes €l6hely rehabilitacio)

A n6k kézcélu programba vald
bevonasa nehezebb, mint a
férfiaké

No6knek megfelelé k6zmunkaprogram,
telephely kialakitasa

Gyermekek elhelyezése a
munkaba visszaallas érdekében

Bolcs6dei, 0vodai féréhelyek novelése,
gyermekmegorzés (TOP palyazat)

A kisgyermekes sziil6k
hatranyban vannak

Kisgyermeket neveld sziilok képzésének
elosegitése, 6sztondija és
elhelyezkedésiik tdmogatésa

Adathiany

Adatgy(ijtés a noket érintd tarsadalmi
problémakrdl és a felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezésekrol

A krizishelyzetbe keriilt csalad
elhelyezése nehéz

Atmeneti szocialis lakés kialakitasa (pl.
012/18 hrsz.)
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Kovetkeztetések

Célcsoport

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid cimmel

1d6sek

Az id6sek nem vagy kevésbé
tudjak a szamitogépet, internetet
haszndlni, ezért nehezebben jutnak
hozza a hasznos informaciékhoz

Felhasznaloszintt tudés nytjtasa az
idések szamara az alapfoktol kezdve.
Informatikai akadalymentesités

Az id6sek nem vagy kevésbé
tudjak a szamitogépet, internetet
haszndlni, ezért nem tudnak
palyazni pl. laptopra.

A palyazatok benyujtasdhoz
adminisztrativ segitség

A telepiilésen az iddsek nem érzik
magukat biztonsagban

Biztonsagérzet javitasa
(kamerarendszer), jarérszolgalat
megerositése

A telepiilésen a kozosségi €let
szerepl6i nem miikddnek egytitt

Kozosségi terek megszervezése, kohézid
kialakitésa
Konyvtar épiilet energetikai
korszertisitése (palyazat fiiggd)

Az egészségi allapot rossz,
kevesen mennek sziirgvizsgalatra

Sziirévizsgalatok megszervezése, a
lakossag megfeleld tajékoztatasa,
egészségmegbrzésrol sz016 eldadasok
tartasa, programok szervezése
(hatarjaras, tira szervezése, tanc,
fiird6latogatas), természeti értékek
felfedezése
Természetjaro, orszagjard, tajékoztatd
programok szervezése. Id6sek torndja

A haztartasoknal keletkezett
szaras, szerves hulladék nincs
hasznositva, a megujulé
energiaforrasok kiaknazatlanok

Helyi lehetdségek feltarasa, a lakossaggal
valé megismertetése, kézosségi
energiagazdalkodas kidolgozasa,

kornyezetvédelmi ismeretek terjesztése

Nincs egységes falukép, nem
6shonos novények lathatoéak, sok a
szennyezett teriilet

A hagyomanyos falusi értékek feltarasa,
megorzése, tiszta rendezett portak
versenye, idosek tapasztalatanak atadésa.
A faluban tovabbi helyszineken
hulladékgyiijtok elhelyezése

Kulturalis hagyoméanyok
elsorvadasa

Helytorténeti emlékek sszegytijtése,
csaladfakutatas, régi szokasok
atorokitése, interjuk készitése.

Generaciok kozotti egytittmikodés
javitasa

Ravatalozo rossz allapota

Ravataloz6 korszertsitése, felyjitasa, a
temetéskor hasznalt hanghordozok

feljitasa
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Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
, A teleptilésen fogyatékkal é16 Megsz6litani a fogyaj[e”kkal £
Fogyatékkal . embereket, bekapcsolni 6ket a falu
. emberek nem keresik fel a SR
é16k rendezvénveket vérkeringésébe.
Y Egyesiileti élet, érdekképviselet erdsitése
. A tfalep ulésen regen lfeﬂszultek a Gyalogos kozlekedés biztositasa a
jéndék, a fogyatékkal é16 emberek fogyatékkal €16 emberek szdmara
nem tudnak rajta kozlekedni gy
A telepiilésen egyetlen munkahely | g0 o6 fehetséges munkahelyek
sem foglalkoztat fogyatékkal €16 ,
felkutatasa
embert
Klubalkalmak megszervezése, csoport
A fogyatékkal €16k és csaladjaik érdekérvényesitési lehetGségeinek
elszigetelten kiizdenek a feltarasa, jogi és egyéb tanacsadas
problémaikkal megszervezése, szocialis foglalkoztato |
helyiség kialakitasa !
e ot Szocialis ellato kdzpont kialakitasa
Nincs intézmény a telepiilésen :rséohdz fités k s
fogyatékkal él6k szamara Egészséghaz fiités orsz_erusﬂese
(palyézat fliggo)
- Onall6 életvitelt timogat6 helyi
Adatiany intézményekrdl adatbazis felallitasa
T6bb
fo;;gp ook problémak beazonositasa fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
Ay rovid megnevezéssel rovid cimmel
telepiilésszintii
megallapitds
Munkavallals Munk’ahoz juttatas kozfoglalkoztatas
keretében
Egyoldalu taplalkozas Egészséges életmdd

Szabadidd hasznos eltoltése

Kozosségi terek, kozosségi programok

Energetikai korszeriisités

Palyazati forrasok felkutatasa

Adathiany

Adatgytjtés
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Jovbképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak és nem romdk, gyermekek és felnbttek egyarant
szivesen laknak, ahol az emberek — nemtdl, valldsi és faji hovatartozastdl fiiggetleniil — nyugodtan
élhetnek, felkésziilhetnek az életre, a szakmajukra, tovabbi tanulméanyaikra, és ahol sikereket
érnek el telepiilési, regiondlis és orszagos szinten egyarant, azok is, akik a leghdtranyosabb
helyzetekbdl indultak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k, kiilonos tekintettel a leginkabb raszorulo,
képzetlen, tartés munkanélkiili, rossz szocialis kériilmények kozétt €16 romdk rendelkezzenek
kelld informacidval arrél, hogy hol kaphatnak segitséget. A kozmunka és képzési programokban a
lehetdséget elsdsorban szamukra igyekszik biztositani az Onkormanyzat.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek, a halmozottan hatranyos helyzetli és tehetséges didkok
iskolai sikerességét, kozépfokt tanulmanyokra valé eredményes felkészitését célzd programok
inditasat. Cél, hogy olyan személyre szabott, hatékony fejlesztési programokat alkalmazzunk,
amely a hatranyokat kompenzalni képes. Ervényt kell szerezniink a Nemzeti koznevelésrol sz6l6
torvény azon eldirasainak, amelynek értelmében az 6vodaknak mér 3 éves kortdl kotelezd
felvennie a hatranyos helyzeti csaladok gyermekeit. Biztositani kell minden 6voddban az
esélyegyenldséget az egyenldtlenséget okozo kiilonbozd teriileteken: szocialis hétrannyal
rendelkezé gyermekeknél, sajatos nevelési igényli gyermekeknél, egyéb hétrannyal rendelkezd
gyermekek esetében.

Folyamatosan  odafigyelink az idések  tarsadalmi  megbecsiilésének  erdsitésére,
egészségvédelmére, kulturdlis igényeinek lehetséges kielégitésére, tovabba a szocidlisan
raszorultak tamogatasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén a ndket éré erszakra, a ndk kozéletben, gazdasagi €letben |
valé aranytalan részvételére, a n6k gazdasagi fliggésére, kiszolgaltatottsdgara vald kiilonds
odafigyelést, valamint a roma ndék fokozottabban kiszolgaltatott helyzetének javitdsat. A roma n6k
szinte minden téren, az iskolai végzettség, a munkaer6-piaci részvétel, illetve a jovedelem
viszonylatdban is hatranyt szenvednek a férfiakkal, valamint a nem roma nékkel szemben
egyardnt. A nem roma ndkhoz képest koztik t6bbszor magasabb azoknak az aranya, akik
legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkeznek. A roma ndk foglalkoztatdsi programba
torténd bevondsa megteremtené a kapcsolatot és erdsitené a bizalmat a roma kozosségek €s a
szocialis intézmények kozott, ezzel is eldsegitve az egyiittélést és a tarsadalmi elfogaddst. A
foglalkozasi szegregciéo egyszerre oka és kovetkezménye a nemek kozotti bérszakadeknak, a
foglalkozasok presztizsében megjelené lényeges kiilonbségnek. Hozzajarul tovabba a
sztereotipiakhoz: elésegiti, hogy ugy tiinjék fel, mintha valami biol6giai ok miatt valnanak ennyire
kiilon a férfiak és a nok altal ellathaté feladatok.

Kiilénos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k problémaira. A fogyatékkal €16 emberek ¢&s
csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjik.

Kozds feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életiink soran a lakhatds és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a szocidlis és
egészségligyi ellatds, az iskoldztatasi és munkalehetségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen milk6dé nem Onkormanyzati fenntartasd intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményik mikodését érintd, €s az
esélyegyenlség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatdsokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormaényzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintil
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsira és megvalOsitdsara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalésuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a
beazonositisdban, a problémdkra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolasédban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkdnnyitve igy az
onkormdnyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:
- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan

valaszolé intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitisaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti fellilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatérozasa,

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontesre,

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megyvitatasa,

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvénossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa.

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukr6él az Esélyegyenléségi Férum
szamara.

 Romék/ mély-
szegénysegben
élck esély-
egyen|Gségével
foglalkozd
munkacsoport

| Id6sek esély-

Fogyatékkal élék

esely- egyenldsegevel
egyeniGségével foglalkozo
foglalkoz6 munkacsoport
munkacsoport

” Gyerekek esély-

N&k esély-
egyenlGseégével egyenlgsegével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa elott, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

e atelepiilés/k6zos dnkormanyzatok jegyzdje,

¢  helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

e beavatkozisi teriiletekhez kapcsolddd nkorményzati bizottsagok képviseldi,

e  helyi/térségi relevans kozszolgaltaté intézmények képviseloi,

e meghatirozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

e 2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,
helyi jelzérendszeri felelos,

e a telepiilésen mikkddé - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek €s
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelos
intézmények, szervezetek képviseldi,
a telepiilés HEP referense,
a rendvédelmi és kidzbiztonsagi szervezetek képviseldi,
egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

a teleplilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyez6 telepiilések 6nkormanyzati szerepléi,
jérasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkozasi programok
képviseloi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, €s
javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megelozGen, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositdsa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A  véleményformalds lehetoségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossigra hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordindlé6 HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrol, a monitoring eredményeirél a telepiilés doéntéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum 4ltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossig biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média 4all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilonbdz6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasénak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogat6 szakmai és tarsadalmi kémyezet kialakitisa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel dsszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasiért az onkorminyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Férum létrejottének szervezése, milkodésének
sokoldalll timogatésa, az onkormanyzat és a HEP Férum ko6z6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmi{ik6dik a HEP Foérum vezetdjével.
- TFeleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozdi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenloségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkodrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egy€b programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremilkddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az 6nkorményzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben t6rtén6é maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztis, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormdanyzattal kapcsolatban 4116 szereplk ismerjék a
HEP-¢t, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerdil teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szilkséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kit(izétt célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasméd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elhéritasarol.
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‘ 4. Elfogadas modja és datuma

I. A Sarand kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Sarand kozség KépviselO-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 21/2023. (111.08.) szdmu hatarozatdval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatarozaténak kivonata

Alairas

R %) s
= ) /”2 ‘// //{;/

Sarand, 2023. marcius 8.
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Sarand Kézség Onkormanyzatanak

Képvisel6-testilete
4272 Sarand, Nagy u. 44. Tel: 52/374-104 Tel/Fax: 52/567-209
e-mail: sarandhivatal@gmail.com

JEGYZOKONYV KIVONAT

Sarand Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2023. marcius 8-an tartott nyilt Gilésének jegyz6konyvébdl

Sarand Koézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
21 /2023. (111.08.) szamu hatarozata

Sarand Kozség Onkormanyzat Képviselé-testillete elfogadja Sarand Kézség Helyi
Esélyegyenldségi programjat a 2023-t6l 2028-ig terjedd idészakra a hatéarozat mellékletet
képezé tartalommal.

Felelds: Dézsi Andras polgarmester
Hatéaridé: folyamatos

kmf.

Dézsi Andras sk. Dr. Balint Erika sk.
polgarmester jegyz6

A jegyz6kényvi kivonat hitelédl:
Sarand, 2023. marcius 8.

Dr. Balint Erika
jegyz6




